UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI 1

SITUACION PROGRAMATICA DE METAS (OBJETIVOS) APOYADOS
FONDO PARA LA CONSOLIDACION DE LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS ESTATALES Y CON APOYO SOLIDARIO 2009 (CUP 09)

PERIODO JULIO-SEPTIEMBRE 2009

Programado Avance
Nombre del proyecto Objetivo Meta Accion Descripcion estimado
1. Mejora de la capacidad y competitividad académicas
e impulso a la innovacion educativa a través de la
formacion integral de los estudiantes por medio de Pago membrecias del CONAHEC, AMEREIAF, AMOCVIES y otras Concluid
estrategias innovadoras centradas en el aprendizaje organizaciones. onciuido
tutf) ?g: ZOS? Li;ip; :taci?r?cﬁIfc?str;l]:;iltc))lr;:oiﬁ?;t;é?s 1. Avanzar en la incorporacién de contenidos y estrategias| 2. Que estudiantes de licenciatura y posgrado participen en
e’rtinentes ue contribuvan al desa,rrollog de y de ensefianza-aprendizaje innovadores para el desarrollo el Programa de Movilidad Estudiantil e incrementar el
pcom eten(’:g s rofesionzlles especificas de las competencias profesionales especificas y de las | porcentaje de estudiantes visitantes bajo este programa; asi
transverzales asi rr;ismo incrementzr i movi)lli dad seis competencias transversales previstas en el Modelo mismo apoyarse de agrupaciones nacionales e
estudiantil hac,ia programas educativos (PE) de alta de Formacidn Universitaria Integral en todos los internacionales para la formacion de redes y proyectos de
calidad en Instituciones de Educacion Superior (IES) programas educativos de la UASLP. moviidad.
nacionales o internacionales de excelencia, asi mismo
apoyar institucionalmente actividades académicas
plan.ea.da.s pgra reforzar la vida ?olgg|ada de los grupos Servicios generados por los estudiantes de la UASLP que participan en el
disciplinarios y cuerpos académicos de la UASLP. " . . I : En proceso
programa de movilidad (Traslados aéreos, alimentacion y hospedaje).
Mejora de la calidad educativa e
impulso a la innovacion
académica, asi como la calidad
de la gestion y de los servicios
de apoyo académico
(CUP 2009-24-01)
g - 1. Conservar la certificacion del Sistema Integral de Calidad
1. Fortalecer los procesos de gestion estratégicos y los . . .
certificados bajo la Norma ISO 9001:2000, que (SICAL) durante 2 afios en las dependencias de Secretaria
3. Asegurar la calidad de la gestion institucional a través coadyuven a mejorar los procesos Académico- Adrmmstratwa, Desarrollg Humano, Ij'|n.anzas, Infgrmatwa, Servicios de auditoria y actugnos para estudios de la pn|ver3|dad; Servicios En proceso
del fortalecimiento de los procesos de gestion Administrativos, contribuyendo asi al desarrollo Servicios Escolares y el Sistema de Bibliotecas, e incorporar de asesoria para programas de mejora
estratégicos y los certificados bajo la Norma 1SO sustenta,ble y la Mejora Continua nuevos procesos estratégicos mediante el cumplimiento de
9001:2000; y establecer los elementos de ' los objetivos de calidad establecidos
infraestructura y de capacitacion requeridos para
avanzar en la integracion de los modulos que componen
el Sistema Integral de Informacién Académica
Administrativa (SIIAA), el trabajo colaborativo, el
redisefio y simplificacion de los procesos de gestion que ,
coadyuven a mejorar los procesos Académico- 2. Establecer los elementos de infraestructura y de
Administrativos, contribuyendo asi al desarrollo capacitacion requeridos para avanzar en la integracion de
sustentable y la mejora continua, los mgldulos qu,e <.:ompon<.an' el S!stema Integral de . 1. Integracién de !a |r?forma0|on en gl Centro de Datos Mantenimientos de equipos de sistemas financieros Inicio
Informacion Académica Administrativa (SIIAA) el trabajo Institucional con seguridad
colaborativo, el redisefio y simplificacion de los procesos
de gestion.
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