UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI L
SITUACION PROGRAMATICA DE METAS (OBJETIVOS) APOYADOS
FONDO PARA LA CONSOLIDACION DE LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS ESTATALES Y CON APOYO SOLIDARIO 2007 (CUP 07)
PERIODO ENERO-MARZO 2009
Programado Avance
Nombre del proyecto Objetivo Meta Accion Descripcion estimado
3.- Ampliar la capacidad 1- 222333_':;:;2::"?:%3 1.- Atender las necesidades de infraestructura de la
Fortalecimiento de la Coordinacién de Ciencias | institucional para mantener y comunicacién oral y escrita, creciente matflcula de los PE prevista en eIIPIan .de Gestion . L . .
Sociales y Humanidades (PICUP 2007-24-01) | robustecer la formacion integral de| de autoaprendizaie, a través de la DES, asi como a los PE de Arqueologia y Literatura de Equipo especializado en el &rea de Arqueologia En proceso
los alumnos en los PE de la DES de un modelo e dijcativo reciente creacion (marzo 2006 y febrero de 2007), a través
' . de modelos educativos innovadores.
innovador.
Materiales: Impresiones, papeleria, consumibles de computo En proceso
1. Capacitar a través de cursos y seminarios presenciales y
_ g en ambientes virtuales, por lo menos a 200 profesores en la
1. Apoyar la Incorporacion de | fexibilidad curricular, enfoques innovadores de ensefianza y
1. Desarrollar proyectos ~|U€vos modelos pedagdgicos|  5prengizaje, tutorias y temas similares, durante 2007 y
concretos de incorporacién | €N 10S programas educativos 2008.
de nuevos enfoques oeomene - Transporte, hospedaje, alimentacion y honorarios para la realizacion de
educativos por parte de los |reestructurados y promovidos porte, ospedale, & YN para a rea En proceso
Mejora de la capacidad y competitividad profesores, a través de en el resto de la UASLP cursos e intercambio de experiencias con otras instituciones
académicas e impulso a la innovacion educativa| procesos de capacitacion,
(P/CUP 2007-24-12) asesoria y seguimiento que
permitan obtener productos
sistematicos, evaluables y 3. Contt | fortalecimento del Centro de A |
reproducibles de la ' OTnl:g\?e:génoEZSg;?\?:;el (eJarT?:u;OPc?niei(go ala Honorarios para personal de apoyo, técnico y pedagégico Inicio
innovacion
4.- Incrementar la 1.- Apoyo a estudiantes con transporte, alimentacion y
participacion de los hospedaje para su movilidad a universidades nacionales e Transports, hospedaje y alimentacion de estudiantes. En proceso

estudiantes en el programa de
movilidad

internacionales asi como fusion del programa al interior de
la institucion.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI 2
SITUACION PROGRAMATICA DE METAS (OBJETIVOS) APOYADOS
FONDO PARA LA CONSOLIDACION DE LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS ESTATALES Y CON APOYO SOLIDARIO 2007 (CUP 07)
Programado Avance
Nombre del proyecto Objetivo Meta Accion Descripcion estimado
. . - Estudio sobre la posicion, vinculacion con la sociedad e imagen publica de la
2. Continuar los estudios estratégicos sobre el contexto de . . . .
la UASLP. UASLP, a§| como de propuestas de estrategias de mejoramiento para el En proceso
corto, mediano y largo plazo.
Honorarios para personal de apoyo al proceso de planeacién durante el
segundo semestre de 2007 y primer semestre de 2008. En proceso
3. Establecimiento de un sitio web que permita integrar los
avances del PIDE, organizar grupos de trabajo, intercambiar o ) . o
Est:étzg:cr:)u:jae:r I?)Iezlaar?ollo experiencias, establecer foros y procesar los indicadores de |Mobiliario para el establecmiento del 4rea especifica En proceso
Institucional 2008-2023 a planeacion y evaluacion
través de un proceso Hospedaje, transporte y alimentacion para intercambio de experiencias En proceso
participativo y sistematico que
1. Institucionalizar los permita construir la visién
procesos de planeacion y institucionallal largo plgzo y
evaluacion estratégica de la| 105 éscenarios de mediano Equipamiento y amueblamiento de la Direccion de Evaluacion y Planeacion
UASLP asi como fortalecer plazo al 2008 y 2012. Académicas y de los departamentos de Planeacion Financiera, Planeacion
. . . la estructura organizacional administrativa, del Area de Procesos Técnicos de la Rectoria y de la
M?’?ra de la Calidad de, Ia.Gestlon y de los y normativa, de tal forma 4. Continuar con el amueblamiento y equipamiento de las  |Secretaria General; de salas de trabajo de la Comisién de Planeacion en el
Servicios de Apoyo Académico (P/CUP 2007-24- que contribuyan areas de planeacion institucionales asi como de las DES en |Edificio Central y espacios de Rectoria en los Campus Universitarios; de En proceso
13) cumplimiento de sus fines y la UASLP. areas de planeacién y evaluacién en las DES; y mejorar las condiciones de
funciones en el marco del trabajo del edificio del "Centro Cultura Universitario Cajas Reales" para la
ejercicio de una autonomia organizacién de reuniones colectivas, foros y eventos; otros equipamientos y
responsable y receptiva a mobiliarios requeridos por el crecimiento de las DES.
los desafios del contexto.
2. Capacitar los funcionarios y
mandos medios del &mbito
institucional, asi como alos | 1. Realizacién del Diplomado en “Planeacion Estratégica
cuadros directivos y de Universitaria” (250 participantes) y diversos eventos, para
coordinacion de las DES, en | abrir y propiciar la reflexion sobre el contexto universitario | Libros y publicaciones para distribuir en los eventos de capacitacion de la Inicio

temas como planeacion
estratégica, evaluacion
académica y liderazgo y
gestion del cambio
institucional.

en el ambito mundial, nacional y regional, asi como para
refortar los aspectos conceptuales, técnicos y operativos del
proceso.

comunidad universitaria
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