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La Universidad Autónoma de San Luis Potosí se ha 
preocupado por fortalecer sus actividades de exten-
sión, que representan una obligación estatutaria, y 
contribuyen a que sus estudiantes accedan a diversos 
servicios y participen en tareas que coadyuvan a su for-
mación integral.

La universidad cuenta con espacios que son el enla-
ce con los diferentes sectores de la sociedad, a la que 
a través de servicios especializados brinda asesoría y 
consultoría en diversos rubros.

Las prácticas profesionales y el servicio social, entre 
otras actividades, comprenden un aspecto importan-
te en la formación de nuestros estudiantes, quienes de 
esta manera comienzan a relacionarse con diversas de-
pendencias y organizaciones, donde se desenvolverán 
como profesionistas.

Esta casa de estudios procura los vínculos con los sectores 
productivos, de servicios y sobre todo con las clases más 
desprotegidas, por eso, ha implementado programas 
especiales para atender necesidades básicas y urgentes 
en los que participa la comunidad estudiantil. Esta labor, 
además, reafirma los lazos y valores entre la juventud.

Por otra parte, los grupos artísticos y culturales de la uni-
versidad promueven el rescate, la conservación y la difu-
sión de nuestras tradiciones y manifestaciones artísticas.

Actividades de

Extensión
 Universitaria
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Difusión Cultural
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La Universidad Autónoma de San Luis Potosí ha vi-
vido durante los últimos años una  etapa definida en el 
programa para sensibilizar a la comunidad y a toda la 
población en la importancia de la cultura.

Así, las actividades culturales se han extendido a las uni-
dades académicas multidisciplinarias, a los diferentes 
campus en la capital del estado y se han presentado en 
gran número de escenarios públicos donde han actua-
do los grupos artísticos universitarios. También ha sido 
una de sus inquietudes lograr que los mejores espec-
táculos artísticos del extranjero y el país actúen ante la 
comunidad universitaria lo que se ha conseguido con el 
apoyo de la rectoría.

Se presentó la página web de la División de Difusión Cul-
tural de acuerdo con las especificaciones de la comisión 
técnica universitaria y que es innovadora por su valor ar-
tístico y las ligas directas con las principales instituciones 
culturales del país.

En el Paraninfo Universitario Rafael Nieto se presentó el 
Concierto de Primavera en homenaje a Mozart, con la 
Orquesta Sinfónica Julián Carrillo. Organizaron la Divi-
sión de Difusión Cultural y la Gran Logia del Potosí.

Esta división decoró del Edificio Central con estan-
dartes alusivos a la figura del licenciado Benito Juárez 
García, con motivo del bicentenario de su natalicio, y le 

División de

Difusión
Cultural
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rindió un homenaje y guardia de honor con la Facultad 
de Derecho. Organizó también el primer encuentro de 
grupos infantiles de teatro Gilgamesh.

En el marco del convenio de cooperación con la Uni-
versidad de Cantabria de Santander, España, se dicta-
ron en dicha universidad las conferencias El agua en 
el México prehispánico, La conquista la hicieron los in-
dios; la independencia, los españoles, Aspectos hidráu-
licos de la construcción del templo mayor de la gran 
Tenochtitlán y Guernica es más que un Picasso. 

En el Teatro de la Paz y en el patio del Edificio Central 
se presentó El amoroso Sabines, espectáculo literario 
musical. Posteriormente se llevó al Teatro Alameda y 
a los campus universitarios de Ciudad Valles, Rioverde 
y Matehuala.

Se celebró el segundo concurso de altares a la patria, 
con la participación de las facultades de Derecho, 
Agronomía, Ingeniería, Contaduría, Psicología, En-
fermería y Estomatología.

En el Paraninfo Universitario Rafael Nieto se realizó el 
Festival de Huapango y Son.

El Radio Maratón Universitario se asignó a una de las 
funciones sustantivas de la universidad que es la difu-
sión de la cultura. La División de Difusión Cultural realizó 
una serie de actividades que lograron darle una carac-
terística particular a esta colecta anual; la cantidad reca-
bada fue de un millón 800 mil pesos.

En Plaza Sendero la división presentó un concierto de 
música prehispánica con Gonzalo Ceja. Y planeó la ac-
tuación del Ballet Folclórico de Eslovenia en el Patio del 
Edificio Central. Para conmemorar el día de muertos,  
presentó el espectáculo literario musical La Catrina y 
montó el altar de muertos dedicado a Manuel José 
Othón y al licenciado Ernesto Báez Lozano.

En el Centro Cultural Universitario Caja Real ofreció 
un concierto la Camerata de la Orquesta Sinfónica de 
San Luis Potosí dentro del Festival de Música Barroca, 
organizado por la Secretaría de Cultura de Gobierno 
del Estado.

En el Paraninfo Universitario Rafael Nieto el doctor Jean 
Harxic dictó la conferencia El francés y la diversidad cul-
tural; el ponente fue secretario general de las alianzas 
francesas del mundo y agregado cultural de la repúbli-
ca francesa en sus embajadas de Nueva Zelanda, Aus-
tralia y los Estados Unidos de Norteamérica.

Con ambientación especial y la presencia de persona-
jes de películas infantiles, un buen número de personas 
escuchó el concierto música sinfónica de cine, a cargo 
de la Orquesta Sinfónica Juvenil Julián Carrillo.

En el Paraninfo Universitario Rafael Nieto se presentó la 
compañía Unidanza Contemporánea con la obra Una 
navidad especial.

En el Teatro Othón de Matehuala, en el auditorio del 
campus Rioverde y en el Centro Cultural de las Huas-
tecas, se efectúo un concierto de música sinfónica de 
cine con la participación de la Orquesta Sinfónica Juve-
nil Julián Carrillo bajo la dirección general del maestro 
Carlos Undiano Herrejón.

Se presentaron en el L Aniversario de la Universidad 
Juárez del Estado de Durango los grupos artísticos de 
la UASLP Unidanza Contemporánea, Ballet Folclórico 
Universitario y Grupo Axtla de Música Latinoamerica-
na, y la exposición de obras pictóricas del grupo del 
maestro Wenceslao Rodríguez.

Con el apoyo de la división el maestro Eduardo Alca-
raz Valverde presentó una muestra de su obra pictórica 
denominada A donde vayas irán tus demonios, en el Grupo de Danza Folclórica del Departamento de Arte y Cultura.
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Centro de Información de Ciencia Tecnología y Diseño. 
Igualmente promovió el concierto de la Orquesta Gipsy, 
la tradición húngara, en el patio del Edificio Central con 
gran afluencia de público general.

Se realizó la promoción y difusión de Sotavento, Bosque 
de árboles sonoros, en el Edificio Central, a iniciativa de 
la rectoría y realizado por la organización internacional  
Colectivo, The Tilt de Alemania, conformada por miem-
bros de diferentes nacionalidades.

Coordinación de Promoción Cultural
Esta coordinación, perteneciente a la División de Difusión 
Cultural, convocó al concurso de oratoria Juárez, su obra 
y su tiempo, orientado a los alumnos universitarios; el pri-
mer lugar lo recibió el representante de la Facultad de 
Derecho; el segundo, de la Facultad de Ingeniería y el ter-
cero, la alumna de una escuela preparatoria incorporada. 

Los integrantes de la citada coordinación asistieron al 
curso Capacitación continua en las tecnologías de la In-
formación que impartieron las divisiones de Desarrollo 
Humano e Informática.

En coordinación con la delegación estatal del Instituto Na-
cional de Antropología e Historia, se montaron las mues-
tras El gran lente, de Antonio Bustamante y La colección 
fotográfica de Guillermo Tovar y de Teresa; las obras de 
estos autores ocuparon diversos espacios universitarios.

En el Paraninfo Universitario Rafael Nieto los alumnos 
de ciencias de la comunicación pusieron en escena 
la obra Aura, que habían presentado en la ciudad de 
México y resultó ganadora en el certamen de teatro de 
la Universidad Nacional Autónoma de México cuyas 
autoridades artísticas vinieron a nuestra ciudad para 
entregar el merecido galardón al Grupo Críos Teatro, 
integrado por alumnos de la UASLP.

La Coordinación de Promoción Cultural auspició el 
montaje de 67 fotografías digitales de formato amplio 
Los colores del Altiplano, del Ing. Juan Sánchez Soler; 
tuvo lugar en el Centro de Información de Ciencia, Tec-
nología y Diseño. 

En las galerías del Centro Cultural Universitario Caja Real 
se presentó la exposición del ingeniero Luis Manzo, 

destacado artista potosino, integrada por 45 obras al 
óleo con paisajes regionales. El artista donó el cuadro 
titulado Real de Catorce que formará parte de la pina-
coteca universitaria.

Otra actividad de la división fue apoyar al Ballet Folclóri-
co de Colima, bajo la dirección del maestro Juan Antonio 
Almendárez, que actuó en el Teatro de la Paz, como par-
te del programa anual Día de la Universidad. Esta pre-
sentación fue el resultado de la colaboración que esta 
institución mantiene con la Universidad de Colima.

Promoción Cultural difundió en las zonas universitarias 
poniente y oriente, el recorrido y actuación de las estu-
diantinas de Valparaíso, Chile, la Juvenil Universitaria y 
los Antiguos Tunos. La alegría de estos grupos  alentó 
con gratos momentos las actividades de los universita-
rios que se unieron a la caminata musical celebrando el 
mes de la institución. En coordinación con la Dirección 
de Desarrollo Cultural del Ayuntamiento de la Capital 
organizó y presentó los grupos folclóricos internacio-
nales dentro de los campus universitarios como una 
extensión de la tradicional Muestra Internacional del 
Folclor. Se presentaron los grupos de Italia y Costa Rica, 
España, Eslovaquia, Croacia y Ecuador y el Ballet Folcló-
rico Universitario. Se realizó la presentación del Ballet 
de Eslovenia, en el patio de Edificio Central.

La coordinación efectuó el montaje de la muestra pic-
tórica Vivir en el Arte de la maestra Gabriela Haro, en el 
Centro de Información de Ciencias Sociales y Adminis-

Ballet Folclórico de Colima.
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trativas. En el acto inaugural actuó del grupo Ce-acatl. 
En coordinación con la Dirección de Festivales Interna-
cionales de la Secretaría de Cultura del Gobierno del 
Estado apoyó la presentación del concierto del grupo 
La Giralda de  Música Barroca, efectuado en el patio del 
Edificio Central.

Otra actividad fue el concierto Música de Cine, a cargo 
del Coro y Orquesta Sinfónica Juvenil “Julián Carrillo”, 
que dirige el maestro Carlos Undiano.

Se realizó la exposición de dibujo Una mirada a nuestra 
gente del maestro Felipe Arturo Morales Hernández, 
en el Centro de Información del campus universitario 
oriente. Elisa Urías Carlos, presentó su obra pictórica 
en el Centro de Información del campus occidente; en 
ambos casos el montaje lo efectuó esta división a tra-
vés de Promoción Cultural.

Los Colores del Altiplano, obra fotográfica donada a la 
universidad por su autor, Ing. Juan Sánchez Soler, viajó 
al municipio de Ciudad de Valles para ser expuesta y 
admirada por la población del lugar, así como por estu-
diantes y maestros de este espacio universitario.

Promoción Cultural tuvo bajo su cuidado la presenta-
ción la interesante obra histriónica musical Barrio eter-
no, el musical de la esperanza en el Teatro Othón de 
Matehuala.

Departamento de Arte y Cultura
Este departamento es un vínculo con la sociedad y con 

la comunidad universitaria; en su espacio desarrolla el 
proceso de enseñanza-aprendizaje a través de buen 
número de talleres y fomenta el amor a las bellas artes; 
en ese recinto se forman los grupos artísticos universi-
tarios que han dado renombre a nuestra alma mater.

Arte y cultura ofrece actualmente 33 talleres y cuenta 
con 15 grupos artísticos. Atiende a una población de 
mil alumnos.

Su misión es apoyar la formación integral de la comu-
nidad universitaria pero igualmente se preocupa por 
iniciar a los niños en la educación artística y brinda a 
las personas adultas y jubiladas la oportunidad de inte-
grarse a un grupo de estudio para que mejoren su sa-
lud física a través de actividades como el yoga, baile y 
acondicionamiento físico; su mente, a través del estudio 
de filosofía, mitología, historia, oratoria y declamación; 
y sus aptitudes artísticas, mediante su participación en 
las bellas artes.

Los talleres que ofrece son: solfeo; piano; canto; saxo-
fón; guitarra clásica; guitarra popular; iniciación ar-
tística; iniciación a las artes plásticas; pintura; pintura 
para jubilados; pintura infantil; baile de salón; danza 
contemporánea; danza árabe; danza folclórica; danza 
regional; bailes españoles; danza clásica; yoga; condi-
cionamiento físico; teatro; oratoria; declamación; histo-
ria del arte; historia de México; filosofía; mitología; fo-
tografía digital; literatura; oralidad artística y cuentería; 
taller infantil de la palabra.	

El departamento organizó las siguientes actividades:

•	 Soledad de soledades, espectáculo literario-musi-
cal, en la Capilla de Loreto.

•	 Ensalada musical con la participación de varios 
artistas universitarios. 

•	 La exposición El gótico francés en el patio del 
Departamento de Arte y Cultura, integrada por 
fotografías tomadas por los alumnos de historia 
del arte que participaron en un viaje de estudios 
a diversos lugares de la república francesa.

•	 El festival artístico para celebrar el Día de la Uni-
versidad.

•	 ¡Viva la danza! para celebrar diez años del grupo 
“Blanco y Negro” de bailes de salón.

•	 Con la participación de los grupos Plenitud de 

Concierto Cala Calaca con Mitote Jazz.
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declamación, Axtla de música latinoamericana, 
Teatro juvenil y Rondalla Universitaria, el espectá-
culo Yo soy el corrido.

•	 En la Calzada de Guadalupe: Primera fiesta poto-
sina del arte, con más de mil carteles elaborados 
por los estudiantes y la población en general, que 
fueron expuestos sobre la calzada. 

•	 En el patio del Edificio Central, el concierto Cala 
Calaca con Mitote Jazz, auspiciado por la Secreta-
ría de Cultura del Gobierno del Estado y el Conse-
jo Nacional para la Cultura y las Artes.

•	 En el Centro Cultural Universitario Caja Real, el 
Concierto de la Canción Francesa, en coordina-
ción con la Alianza Franco Mexicana.

•	 En el Paraninfo Universitario Rafael Nieto, la con-
ferencia Québec, tierra de migración a cargo de 
Yves Martineau, agregado de relaciones públicas 
del gobierno de la provincia de Québec, Cánada.

•	 En el auditorio Daniel Berrones Meza, la conferen-
cia Producción artística de los Hermanos Biagi en 
San Luis Potosí a cargo del maestro en arquitectu-
ra mexicana José Francisco Guevara Ruiz.

•	 El ciclo de cine del país vasco, en coordinación 
con el Centro Vasco de México que celebra los 
cien años de su establecimiento.

Se publicó por primera vez Informarte, folleto bimes-
tral que contiene las actividades culturales y cursos 
que organiza la División de Difusión Cultural.

Con el apoyo de la Secretaría de Cultura, el grupo Axtla 
de música latinoamericana grabó su primer disco y en 
unión de la Secretaría Académica el Departamento de 
Arte y Cultura ofreció dos cursos especiales:

•	 De amor, libertad y deseo. El romanticismo en la 
Europa del Siglo XIX, impartido por la doctora en 
letras Gloria Prado Garduño.

•	 Del texto a la pantalla. Literatura y cine contem-
poráneos en México, impartido por la doctora en 
letras María de la Cruz Castro Ricalde. 

También con la Secretaría de Cultura del Gobierno 
del Estado, la División de Difusión Cultural a través 
del Departamento de Arte y Cultura, ofreció por pri-
mera ocasión a partir de este año los diplomados en 
Promoción y Gestión Cultural I y II, reconocidos por la 

Secretaría de Educación Pública y el Consejo Nacional 
para la Cultura y las Artes.

El departamento recibió recursos extraordinarios del 
PEFF por la cantidad de un millón 154 mil 573 pesos 
81 centavos, con los que se adquirieron instrumentos, 
equipo, mobiliario y vestuario para los grupos artísti-
cos, acervo bibliográfico y películas para servicio de 
los alumnos y maestros.

Siete elementos que laboran en la división recibieron 
becas para cursar estudios del diplomado en gestión 
cultural.  Se ha capacitado el personal técnico con 
cursos de sonorización y equipo técnico en la ciudad 
de México.

Un grupo de alumnos del taller de historia del arte, reali-
zaron un viaje de estudios a Francia para complementar 
el programa del arte gótico francés; visitaron las ciuda-
des de París, Chartres, Le Mans, Angers, Fontevraud, Vi-
llandry, Tours, Amboise, Blois, Bourges, Vezelay, Digon, 
Fontenay, Reims, Fontainebleau, Vaux le Vicompte y Ver-
salles. En otra ocasión estuvo en la ciudad de Guanajua-
to. Los alumnos del taller de historia de México fueron a 
la ciudad de México, Teotihuacan y Acolman.

El profesor de pintura infantil Juan Manuel Espinosa 
Delgado obtuvo en Milán, Italia, el trofeo Eusachi y por 
tal motivo fue invitado a exponer su obra en la galería 
del mismo nombre, con la representación de la UASLP. 
Denisse Méndez Téllez, alumna del taller infantil de 
dibujo y pintura ocupó el tercer lugar nacional en el 

Ballet de Eslovenia.
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15º. Concurso de estampilla postal Navidad Mexicana, 
convocado por el Servicio Postal Mexicano. También 
logró el tercer lugar en el concurso de cultura turística 
infantil México limpio y querido que organizó la Dele-
gación Estatal de Turismo.

Las actividades realizadas por el personal del departa-
mento, a través del Cine Club Universitario, han sido de 
impacto y trascendencia en la UASLP y ante y el públi-
co en general. Destacan:

Una plática con estudiantes de la Escuela de Ciencias 
de la Comunicación y el director de cine, Ricardo Benet, 
quien presentó varios de sus trabajos. Además dio a co-
nocer un avance de su ópera prima Noticias Lejanas. Se 
organizó conjuntamente con la Secretaría de Cultura, la 
Escuela de Ciencias de la Comunicación de la UASLP y 
el Cineclub Universitario.

El 5º Festival de Cine Internacional dedicado a Argenti-
na, con la proyección de siete películas e igual número 
de cortometrajes elaborados por estudiantes del Cen-
tro de Capacitación Cinematográfica.

La Primera semana del arte y ambiente, con los do-
cumentales ganadores del Festival de cine y video de 
Goiás, Brasil, conjuntamente con la Secretaría de Ecolo-
gía y Medio Ambiente del Gobierno del Estado.

El Festival de cine de animación, dedicado al país más 
imponente en dicha área cinematográfica: Japón.

El documental El color de los olivos en el Paraninfo Uni-
versitario Rafael Nieto.

En coordinación con estudiantes de la Facultad de Eco-
nomía de la UASLP, organizó el ciclo de cine Personajes 
de Terror, con siete películas.

El Segundo festival universitario Cine de Terror, con la 
presencia del LDG Alejandro Santamarina, quien es el 
fundador del Festival de Cine de Horror AURORA en  la 
ciudad de Guanajuato, Gto.

Con el Centro de Arte y Nuevas Tecnologías (CANTE), 
la proyección de los cortometrajes presentados en la 
edición 2004-2005 del European Media Arts Festival. 
Estuvo presente su director, Ralf Sausmikat.

El ciclo de cine francés Familia, los odio, en coordina-
ción con la Alianza Francesa. Se proyectaron cinco pe-
lículas que generaron gran interés entre la comunidad 
franco-potosina y en los estudiantes de nuestra alma 
mater y público en general.

En el Paraninfo Universitario Rafael Nieto, Ciclo de cine 
Amor te llaman…

En la Biblioteca Primo Feliciano Velázquez se proyectó 
La Vida es un Milagro.

Departamento de Diseño Escenográfico
Este departamento desempeña un importante papel 
dentro del programa de difusión cultural; no solamen-
te brinda un servicio a la propia división, sino que su 
trabajo artístico se refleja en las diferentes entidades 
académicas y administrativas, a las que proporciona un 
trabajo creativo.

Ofreció 55 servicios a las escuelas, facultades y depen-
dencias universitarias; apoyó los eventos académicos, 
culturales y deportivos de esas entidades y realizó las 
escenografías, dioramas, logotipos, escudos y textos en 
bastidores de unicel.

De manera especial elaboró el tradicional altar de muer-
tos que se coloca en el patio del Edificio Central, y la 
escenografía para el programa especial de navidad que 
se presentó en el Paraninfo Universitario Rafael Nieto. 

Fin de cursos del Departamento de Arte y Cultura.
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Por vez primera, este espectáculo fue engalanado con 
la presentación de los cascanueces a la usanza europea, 
y copos de nieve en diferentes tamaños y diseños que 
decoraron el foro universitario.

A la Escuela de Ciencias de la Comunicación se brindó 
apoyo especial en el desarrollo de diversas escenografías 
para su estudio de televisión y métodos audiovisuales.

Contribuyó con la comunidad universitaria en:

•	 Semana de la investigación científica
•	 XII verano de la ciencia en la UASLP
•	 VIII verano de la ciencia región centro
•	 L aniversario de la física en San Luis
•	 XLIX aniversario de la Facultad de Ciencias
•	 XXIV semana de la ciencia
•	 Semana santa universitaria
•	 Conmemoración del aniversario luctuoso de Ma-

nuel José Othón
•	 Conmemoración del natalicio del licenciado Be-

nito Juárez
•	 Campamento deportivo infantil 2006

Departamento de Proyectos Especiales 
La trascendencia e importancia de la cultura en los 
tiempos actuales y su difusión es una actividad que 
impacta hacia la sociedad en general. Allí radica la im-
portancia del Departamento de Proyectos Especiales. 
Sus actividades fueron:

El XII Concurso de canto nuevos valores artísticos uni-
versitarios que continúa con su objetivo de proyectar los 
talentos de nuestra comunidad universitaria. Cada año 
aumenta la participación de estudiantes, maestros y ele-
mentos de los personales administrativo y de servicios.

Este certamen llevado a cabo en recintos universitarios 
en sus etapas de preselección y semifinales, en la pasa-
da edición registró a 115 concursantes, 46 en la catego-
ría femenil y 69 en la categoría varonil, representantes 
de los diferentes campus de la capital, de Matehuala, 
Rioverde y Ciudad Valles; en esta ocasión se recibieron 
por primera vez estudiantes de las escuelas preparato-
rias incorporadas. La final se efectuó en el majestuoso 
Teatro de la Paz.

Los triunfadores en la categoría femenil fueron: Tere-
sa Jacqueline López Tello, del Departamento de Arte y 

Cultura; Alma Gabriela Medellín Martínez, de la Facul-
tad de Psicología y Cecilia Gimena Castro Fagonde, de 
la Facultad de Psicología. En la categoría varonil: Hugo 
Enrique Carrillo Hernández, de la Unidad Académica 
Multidisciplinaria Zona Huasteca: Josué Alberto Gueva-
ra Tristán, de la preparatoria La Salle y Óscar Antonio 
Ibarra Guerrero, de la Escuela Técnica Atenea. Quienes 
ocuparon los primeros lugares recibieron cheques por 
cinco mil pesos; los de segundos lugares, por cuatro 
mil y los terceros lugares, tres mil pesos además de ter-
cero, certificados de participación y trofeo.

Este departamento continúa la presentación semanal 
del programa musical Añoranzas, cuyo elenco está 
compuesto por el licenciado Jesús Aguilar Castillo, el 
maestro Jaime Álvarez Caballero, el licenciado Jorge 
Navarro y la titular del citado departamento, Magda-
lena Vázquez Bacconnier. Ellos han logrado que el in-
terés del público se mantenga durante varios años. En 
algunas sesiones rindieron homenaje a los valores de la 
música romántica mexicana, en este rubro destacó el 
sentido reconocimiento al  músico potosino Fernando 
Z. Maldonado al que asistió su hija Myrza Maldonado, 
designada por la Secretaría de Relaciones Exteriores 
como la embajadora en el mundo de la canción ran-
chera. Y para celebrar el quinto aniversario de Añoran-
zas actuó el grupo Violines Internacionales de los Her-
manos Aguascalientes.

Con el apoyo del Consejo Nacional para la Cultura y las 
Artes se presentó un homenaje al maestro Mario Ruiz 
Armengol, con la actuación y presentación del trabajo 

El grupo Unidanza, en Jueves en Movimiento.
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merecedor al Premio Nacional en Investigación Musi-
cal desarrollado por Guadalupe Corona, integrante de 
la Orquesta Filarmónica del Estado de Jalisco. 
El Paraninfo Universitario Rafael Nieto ha sido el escena-
rio principal de los acontecimientos culturales y artísti-
cos en esta casa de estudios; en el periodo que cubre 
este informe se realizaron en ese foro 103 servicios.

El Departamento de Arte y Cultura en coordinación 
con el Departamento de Proyectos Especiales atendie-
ron las solicitudes para la presentación de los grupos 
artísticos universitarios Orquesta de Cámara, Grupo de 
Baile de Salón Blanco y Negro, Grupo de Danza Folkló-
rica Infantil y Juvenil, Cuarteto de Guitarras Nova Clas-
sic, Grupo de Danza Contemporánea Unidanza, Grupo 
de Teatro Prometeo, Grupo de Música Latinoamerica-
na Axtla, Rondalla Universitaria Potosina, Rondalla Uni-
versitaria Tradicional, Rondalla Universitaria Fundado-
res, Estudiantina Femenil Universitaria, Antiguos Tunos 
Universitarios, Grupo de Bailes Españoles Alambra y 
Coro Universitario.

Bajo la dirección y coordinación del maestro Fernando 
Escalante Guevara se realizaron las décima tercera y dé-
cima cuarta temporadas de danza Jueves en Movimien-
to, con el apoyo de este departamento y la Secretaría 
de Cultura del Gobierno del Estado. Actuaron: Grupo 
de Danza Contemporánea del Sistema Educativo esta-
tal Regular, Nucleodanza, Grupo de Danza de la Escue-
la Preparatoria de Matehuala, Escuela de Danza Agripi-
na Vaganova, Danzaco, Grupo de Jazz del IPBA, Grupo 
de alumnas de ballet clásico de Bellas Artes, Escuela de 

Danza de Soledad, Escuela de Danza Angelina Sotelo, 
Ballet Provincial. El último ciclo fue en homenaje a la 
maestra Carmen Alvarado.

Radio Universidad
Radio Universidad es una estación de vanguardia tec-
nológica, situación que la obliga a mejorar día con día. 
Las estaciones de esta difusora se pueden escuchar a 
través de la internet en cualquier lugar del mundo.

Con el advenimiento de la era digital muchas fronteras 
se van desplazando y aparecen nuevas formas de pro-
ducción sonora y audiovisual; por el avance tecnológi-
co los medios de comunicación evolucionan de varias 
maneras, como el cambio de soportes analógicos a 
digitales, la manipulación del sonido, la diversidad de 
formatos de grabación sonora, lineal y comprimida; la 
transferencia de archivos sonoros en diferentes forma-
tos y automatización de los procesos de producción y 
transmisión. Todas estas innovaciones las asume la ra-
dio difusora universitaria.

La rectoría brindó apoyo para actualizar Radio Uni-
versidad en sus tres frecuencias; se recibieron cuatro 
millones 817 mil pesos y la transmisión será analógi-
ca y digital simultáneamente. Se adquirió equipo de 
transmisión de última generación para las frecuencias 
de AM, FM y onda corta, actualización de equipos de 
cabinas de transmisión y grabación, acusticación de las 
cabinas de grabaciones y en vivo, adecuación de espa-
cios físicos y adquisición de mobiliario.

Se autorizó la aplicación de recursos provenientes del 
Radio Maratón para la adquisición de la unidad móvil, 
control remoto, servidor para transmisión por internet 
y nuevo material discográfico y de cómputo.

Esta actualización permitirá lograr el objetivo de la 
radio universitaria: rescatar, mantener y reforzar su 
vocación de servicio público, la promoción cultural, 
la educación y la difusión científica y humanística, for-
talecimiento de la información y la divulgación de los 
valores nacionales y todas estas labores resumidas en: 
informar, educar y divertir.

Radio Universidad, a través de sus tres frecuencias 
XEXQ AM - XEXQ OC y XHUSP FM, presentó al audito-Primer Festival universitario de voces independientes.
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rio una nueva carta programática para llegar al mayor 
auditorio posible.

Con el propósito de mantener una interrelación con los 
radioescuchas, se realizaron los siguientes eventos:

•	 Primer festival universitario de voces independien-
tes, con la participación de Juan Pablo Villa, Juan 
José Lavaniegos, Gerardo Peña, Gonzalo Ceja, 
Jorge de Santiago, Darío Parga y Francisco Barrios 
“Mastuerzo”, en la explanada de la Zona Universita-
ria Oriente, a cargo del Programa 1,2,3 Trovando.

•	 Concierto de Rock, con lo más representativo de 
grupos locales en el auditorio Daniel Berrones 
Meza, a cargo del programa Nuestra Escena.

•	 Segunda Temporada de Ópera Gala, con la actua-
ción de la soprano Liliana del Conde, la mezzoso-
prano Aída Alvarado, el barítono Carlos Sánchez, 
el tenor Luis José Esparza, y la pianista Malkut Za-
vala. Cabe destacar, que el programa Ópera Gala, 
realizó una serie de conferencias: La ópera a tra-
vés de los siglos, Beethoven vida y obra, Ópera la 
Traviata, Giuseppe Verdi, vida y obra, Ópera la Bo-
hemia, Obra West Side Story , W.A. Mozart, vida y 
Obra, Johann Sebastian Bach, Ópera don Giovan-
ni, María Callas, vida y actuaciones, La Ópera y sus 
cantantes históricos y Concierto de navidad, Tres 
Tenores, con la participación de Hugo Gallegos y 
Rodolfo Díaz de León.

•	 Programa Dos corazones en el día de los autores y 
compositores, presentado en la Plaza del Carmen.

•	 Programación especial con motivo del Mundial 
de Futbol, es la primera ocasión que se realiza 
una producción de 16 horas continuas, donde se 
abordó cultura, tradición y la música de cada uno 
de los países participantes. 

•	 Programación especial po el 68 Aniversario de 
XEXQ AM., dedicada a Antonio Vivaldi y Johann 
Sebastian Bach.

•	  Programa Dos corazones en el Certamen Nacio-
nal de Huapango en Pinal de Amoles, Querétaro.

•	 Se realizó homenaje póstumo, mediante produc-
ción especial, al maestro Ernesto Báez Lozano, en 
el Paraninfo Universitario Rafael Nieto con trans-
misión directa a través de nuestras frecuencias.

•	 Sexto aniversario del programa Dos corazones, 
en el Teatro de la Paz.

•	 Transmisión Día Mundial de la Alimentación en 

Coordinación con DIF Estatal, desde la Plaza de 
Los Fundadores.

•	 Especial de John Lennon. en su XXVI aniversario 
luctuoso.

•	 Programa Dos corazones y Huastecos de corazón 
desde el Paraninfo Universitario Rafael Nieto, con 
motivo de los 15 años de XHUSP FM.

•	 Especial Gira Luna Magazine, desde el Paraninfo 
Universitario Rafael Nieto, con motivo de los 15 
Años de XHUSP FM.

Para actualizar al personal de Radio Universidad y ofrecer 
productos de calidad, se impartieron los siguientes cursos:

•	 Cómo se elabora un programa de radio 
•	 Elementos del lenguaje radiofónico 
•	 Realización radiofónica 
•	 Elaboración de un guión 
•	 Producción radiofónica 
•	 Breve curso del maestro de ceremonias 
•	 Conformación del equipo de trabajo 
•	 Pronunciación de idiomas 

Radio Universidad realizó 36 programas semanales en 
vivo, 159 mensuales, lo que hace un total mil 898 emisio-
nes. En lo que se refiere a la producción de programas, 
en este periodo se realizaron mil 50, además las graba-
ciones solicitadas por el público ascienden aproxima-
damente a 50 horas de grabación mensual. Se apoyó 
con la grabación de audio a Televisión Universitaria, 
Comunicación Social, Departamento Universitario de 
Inglés y dependencias de gobierno.

Homenaje póstumo al maestro Ernesto Báez Lozano.
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El señor Héctor Hernández Calderas estudiante del 
Master Profesional de la Université de Provence, Fran-
cia, participó con Televisión Universitaria; tuvo una re-
sidencia de prácticas profesionales y realizó un docu-
mental sobre los migrantes de Villa Juárez, que se ha 
presentado con éxito en Francia con el debido crédito 
a la UASLP.

Como apoyo a los XLV Juegos Florales Universitarios 
hubo una serie de foros en Rioverde, Ciudad Valles, Ma-
tehuala y Salinas de Hidalgo; durante esas actividades 
fue difundida la obra de escritores locales, la poesía de 
Manuel José Othón y la convocatoria de esos Juegos 
Florales Universitarios. 

Los triunfadores de este certamen literario fueron: Elman 
Trevizo Higuera, primer lugar; Gerardo Ferrer Gutiérrez, 
segundo lugar y Olimpia Badillo Iracheta, tercer lugar. 
Recibieron 60 mil pesos, flor de oro y reconocimiento; 
40 mil pesos, flor de plata y reconocimiento, y mil pe-
sos, botón de plata y reconocimiento, respectivamente. 
Participaron 210 trabajos de poetas de 29 estados de 
la república.

Se ha publicado ya la convocatoria para la edición nú-
mero XLVI de los Juegos Florales Universitarios dedica-
dos a la poetisa potosina Juana Meléndez Granados.

Durante el XVIII aniversario del departamento se presen-
tó la serie Páginas científicas, sobre seis investigaciones 
que realiza la universidad en diversas dependencias. 

El departamento produjo un video didáctico titulado Un 
perfil de la plástica potosina. Participó a través de diver-
sos circuitos en el CUDI, evento sobre internet II de la Di-
visión de Informática. Apoyó el foro Evolución, realizado 
en la Unidad Académica Multidisciplinaria Zona Media.

La Secretaría de Cultura, a través del área de Cultura 
Popular, benefició el proyecto audiovisual sobre tradi-
ciones pames que se efectuó en coordinación con el 
Instituto de Investigaciones Humanísticas de la UASLP, 
con 53 mil pesos.

El personal colaboró en más de 16 circuitos cerrados en 
diversos eventos académicos y culturales de la UASLP, 
material que en su mayoría fue utilizado para la pro-

Premiación de los XLV Juegos florales universitarios.

Radio Universidad recibió la visita de escuelas de pre-
escolar y primaria, se les dio una explicación de lo que 
realiza una radio universitaria, a más de 500 niños.  En 
la barra programática existe un espacio dedicado a los 
niños, de ahí que se estén realizando estas visitas perió-
dicas a la estación.

Se asistió a dos reuniones que organizó el Sistema Na-
cional de Productoras y Radioemisoras de Instituciones 
de Educación Superior, una en Mexicali y la otra en Jala-
pa, Veracruz; se abordó como tema principal La nueva 
Ley de Radio y Televisión.

Se recibieron 43 programas de Radio Nederland, 280 
de la RAI Italiana, 25 de Radio UNAM, 24 del instituto 
Matías Romero. Se ha establecido comunicación y ela-
borado un acuerdo de cooperación con Radio Francia 
Internacional para que en este mismo año recibamos 
sus producciones.

Se inició el proceso de digitalización de los discos de 
la fonoteca.

Departamento de Televisión Universitaria
La Televisión Universitaria desempeña un papel impor-
tante en la difusión de las actividades de la UASLP. 

Personal de esta instancia inició el documental Huapan-
go arribeño, coproducción  con la Secretaría de Cultura 
de Gobierno del Estado, bajo la dirección del maestro 
Leopoldo Palencia; fue presentado en el municipio de 
Tamazunchale, en el Festival de las Huastecas. 
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ducción de programas difundidos a través de los me-
dios de comunicación. Estos fueron los resultados: 

 
54 programas A puerta abierta que se transmite en el 
Canal 9 de San Luis Potosí.

54 programas Expresarte, por canal 10 de cable de San 
Luis Potosí.

Ocho programas Miércoles de letras, a través de canal 9.

Seis programas sobre escritores potosinos, por de ca-
nal 6 de cable de Rioverde.

10 programas sobre escritores y artistas plásticos, a tra-
vés de canal 33 de cable de Salinas. 

Se transmiten breves cápsulas al iniciar programación 
en el canal 7 de San Luis.

A través de la frecuencia de canal 13 se difundió un pro-
grama especial de Televisión Universitaria en recuerdo 
y homenaje al Lic. Ernesto Báez Lozano.

Durante este periodo se concluyó la serie de divulga-
ción Premios universitarios seis documentales, y de la 

Concierto Body Notes.

serie Memoria escrita, cinco documentales sobre escri-
tores de principios del siglo XX, que junto con los mate-
riales antes descritos se integran al acervo videográfico 
de la Universidad Autónoma de San Luis Potosí.

Se ha generado material videográfico paralelo, consti-
tuyéndose en acervo cultural que da cuenta de la obra 
de los artistas potosinos.

Con motivo de los 50 años de la Escuela Preparatoria de 
Matehuala, fue producido un documental que da cuenta 
de la historia de la universidad en el altiplano potosino.

Administración
La administración de la División de Difusión Cultural 
desarrolla un trabajo importante para llevar a buen tér-
mino los diferentes eventos y actividades, toda vez que 
debe supervisarse la aplicación adecuada de los recur-
sos y la administración eficiente de los mismos.

En este periodo los ingresos recibidos por diferentes 
conceptos fueron de 344 mil 483 pesos.

Concierto Sotavento.
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Vinculación Universitaria
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La Universidad Autónoma de San Luis Potosí, insti-
tución de educación superior que cuenta con la mayor 
oferta educativa en el estado, ha logrado trascender su 
entorno por la calidad de sus programas académicos y 
por el reconocimiento que le han otorgado instancias 
educativas y gubernamentales de alto nivel. Además, 
por su vínculos indisolubles con la sociedad a la que 
sirve a través de sus egresados, que al insertarse en los 
sistemas sociales y productivos cumplen satisfactoria-
mente, y con creces, sus objetivos.

Departamento de Coordinación y Comunicación
En esta área se formuló el proyecto de vinculación 
para su inserción en el Programa Integral para el For-
talecimiento Institucional (PIFI), bajo la línea de Inno-
vación Educativa.

Bolsa de Trabajo Universitaria
La campaña de promoción para la utilización del siste-
ma de la Bolsa de Trabajo continúa al interior y exterior 
de la institución, a través de visitas y presentaciones 
ante organismos empresariales, empresas e industrias. 
También continúa la atención a los usuarios por teléfo-
no y por correo electrónico para solucionar sus dudas 
y atender requerimientos particulares; asimismo, el 
sistema se promueve a través de correos electrónicos 
a empresas que publican vacantes en los periódicos; 
para este propósito, se envía un promedio de cinco 
correos diarios.

División de

Vinculación
Universitaria
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La Bolsa de Trabajo se presentó en una exposición es-
pecial en la empresa General Motors para coadyuvar 
en sus procesos de reclutamiento y selección de perso-
nal y estableció contacto con la compañía internacio-
nal Deloitte, ubicada en la ciudad de Querétaro, para 
registrarla como usuaria de la Bolsa de Trabajo y para 
organizar conjuntamente sesiones de reclutamiento 
de egresados de las facultades de Economía y de Con-
taduría y Administración.

El personal responsable de la Bolsa de Trabajo visitó la 
Confederación Patronal de la República Mexicana (Co-
parmex), para explicar su funcionamiento. Hizo una de-
mostración para el registro de usuarios y logró un acuer-
do para su difusión a través de diversos medios que se 
distribuyen entre los agremiados de ese organismo.

El sistema de la Bolsa de Trabajo atendió el recluta-
miento de candidatos para cubrir una vacante para 
el Sistema de Administración Tributaria (SAT); apoyó 
a la Universidad Politécnica de San Luis alistando can-
didatos para el área administrativa; brindó atención a 
la compañía Cementos Moctezuma, específicamente 
al corporativo administrativo ubicado en Cuernavaca, 
Morelos, para la canalización de aspirantes para el área 
de recursos humanos en una de las empresas ubicadas 
en Cerritos, S.L.P.

Se conformó una base de datos con los correos elec-
trónicos del personal reclutador de 12 compañías del 
sector automotriz de diferentes ciudades del país, y se 
les envió información de la Bolsa de Trabajo y una invi-
tación para registrarse.

A continuación se detallan los principales indicadores 
de las actividades de la Bolsa de Trabajo:

•	 Están registradas 633 empresas y organizaciones 
como usuarias. 

•	 Cuenta con 3 mil 428 alumnos, pasantes y egresa-
dos inscritos. 

•	 Tiene 4 mil 61 usuarios registrados.
•	 Colocó 709 egresados en plazas de servicio social, 

práctica profesional o empleo. 
•	 Ofertó 971 vacantes laborales. 
•	 Visitó 13 empresas para promover el uso del Siste-

ma de la Bolsa de Trabajo. 

•	 Realizó seis presentaciones ante alumnos y pa-
santes. 

•	 Colocó 18 avisos en el tablero de la Bolsa de Tra-
bajo para su difusión entre los usuarios.

Con el propósito de promover las ventajas que ofrece 
este servicio, se visitaron diversas empresas: Polymer Te-
chnologies, Lion Tube, La Esperanza, Zoppas Industries, 
Eaton Truck Componentes, Mead West Vaco Calmar, 
BPB Unico, G.E. Plastics, Fagor Industries de México, Car-
terpiller Logistics y Hitchiner Manufacturing.

A partir de la presentación del sistema, se ha asesora-
do y orientado en su uso a estudiantes y egresados de 
diferentes carreras y generaciones, también a empre-
sas y organizaciones de la capital, de otras partes del 
estado y del país, por teléfono, por correo electrónico 
y en atención personal.

Por otra parte, el Sistema de la Bolsa de Trabajo como 
medio de vinculación con el entorno ha generado 
alianzas que redundan en otros beneficios para la 
institución, como lo es la difusión de sus actividades 
académicas y culturales. Se ha contactado a empresas 
que presentan solicitud de apoyo para la realización de 
proyectos concretos de vinculación con la universidad, 
mismos que han sido canalizados al Centro Universita-
rio de Apoyo Tecnológico y Empresarial.

Red de Coordinadores de Vinculación de las
Entidades Académicas Universitarias 
La División de Vinculación Universitaria convocó a los 
coordinadores de vinculación de las entidades acadé-
micas a presentar ponencias en el Foro de intercambio 
de experiencias de vinculación. El objetivo principal de 
esta actividad fue ofrecer un espacio para compartir 
conocimientos. Participaron también los coordinado-
res de seguimiento de egresados y profesores que de-
sarrollan actividades de vinculación.

Con el objetivo de conocer la situación actual de la vincu-
lación, se llevó a cabo un diagnóstico institucional en el 
que participaron todos los coordinadores de las entida-
des académicas y los resultados fueron muy positivos.

Aunado a lo anterior, se hizo un ejercicio de planea-
ción estratégica para analizar fortalezas, debilidades, 
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oportunidades y amenazas, aplicables a cada espacio 
en particular. Una vez identificadas, se relacionaron las 
variables y derivaron en un planteamiento de expec-
tativas para el programa operativo anual de la función 
de vinculación. 

En este periodo se han realizado diversas acciones para 
contar con un organismo de certificación avalado por la 
Entidad Mexicana de Acreditación en la ciudad de San 
Luis Potosí, en el que participará nuestra universidad en 
coordinación con diversos organismos empresariales.

Para este fin, se investigaron los requisitos y las condi-
ciones legales para la constitución del organismo y se 
inició la campaña para convocar al personal con perfil 
de auditor de calidad, tanto al interior de la institución 
como fuera de ésta.

Coordinación Administrativa
Las reuniones del Comité Asesor Externo continuaron 
celebrándose para presentar temas y propuestas de 
interés para las autoridades universitarias. Algunos de 
éstos se enlistan:

•	 Proyecto de creación de la entidad de certifica-
ción en coordinación con organismos y cámaras 
empresariales.

•	 Propuesta para la conformación de comisiones 
mixtas de trabajo de la Universidad Autónoma 
de San Luis Potosí y el Comité Asesor Externo 
sobre los programas de emprendedores, recon-

versión académica y oferta educativa.
•	 Otros proyectos presentados fueron la vincula-

ción y la educación por competencias, incubado-
ras de empresas, desarrollo de talentos y modelo 
educativo actual.

Los temas expuestos a los miembros del Comité Ase-
sor Externo por directores y funcionarios universitarios 
fueron: el proceso de admisión, a cargo de la División 
de Servicios Escolares; el Instituto de Metalurgia; crea-
ción del Centro de Asesoría y Consultoría en Informa-
ción Industrial y Empresarial de la Escuela de Biblio-
tecología e Información; la Coordinación de Ciencias 
Sociales y Humanidades; presidencia del Consorcio de 
Universidades Mexicanas, y acreditaciones, a cargo del 
rector, licenciado Mario García Valdez.

El comité continuó participando en actividades diversas, 
por ejemplo, en el Radio Maratón Universitario convocó 
a la sociedad a cooperar con la institución mediante en-
trevistas programadas en radio y televisión; colaboró en 
la promoción del baile del día de la universidad, y en 
actos y ceremonias oficiales de la institución.

La División de Divulgación redactó o coordinó diversos 
convenios entre las escuelas y facultades, y los sectores 
social y productivo en materia de servicio social, prác-
ticas profesionales, intercambio académico, servicios y 
asesorías. Entre los acuerdos destacan los establecidos 
con Cal Química Mexicana, Servicio Geológico Mexi-
cano, H. Ayuntamiento de San Luis Potosí, Fondo de 
Fomento Agropecuario, Gobierno del Estado, Instituto 
de las Mujeres, Secretaría de Medio Ambiente y Recur-
sos Naturales, Comisión Estatal de Derechos Humanos, 
Instituto Potosino de Ciencia y Tecnología, Instituto Na-
cional de Antropología, y con universidades nacionales 
e internacionales.

Con el objetivo de desarrollar una metodología orien-
tada a las micro, pequeñas y medianas empresas, a fin 
de determinar los factores que inciden en su perma-
nencia y rentabilidad, se firmó el convenio entre esta 
institución y la Universidad de Cantabria. 

Se signaron además 23 acuerdos entre la institución 
y diversos organismos públicos y privados. La división 
actualizó el inventario de convenios firmados con los 
sectores público, educativo, productivo y social, que 
suman un total de 366.

En coordinación con la Fundación Vamos México, la Di-
visión de Vinculación colaboró en la organización del 
Tercer encuentro para organizaciones civiles, en el que 
se ofrecieron video-conferencias con temas diversos 
como: Acciones concretas de las organizaciones de la 
sociedad civil para la inclusión social de la población 
vulnerable, Redes sociales, Características e implicacio-
nes de las sociedades civiles y un mecanismo para el 
fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad 
civil, y Promoción de redes sociales. 

Esta entidad coordinó el inicio del Cuarto encuentro 
para organizaciones de la sociedad civil. Un sector social 
comprometido y responsable, en el que se impartieron 
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las conferencias: Prácticas responsables, Regulación sa-
nitaria y protección civil e Instituciones de apoyo para las 
organizaciones de la sociedad civil.

Entre las actividades realizadas con los representantes de 
los sectores social y productivo destacan las siguientes:

•	 Ediciones XII y XIII de la Reunión de responsables 
de vinculación de la región noreste de la Asocia-
ción Nacional de Universidades e Instituciones de 
Educación Superior (ANUIES).

•	 Reunión del proyecto del Grupo Técnico de Tra-
bajo Reflex-México en Monterrey, Nuevo León. En 
las sesiones de evaluación del Premio Vinculación 
Universidad Empresa, organizado por la Secreta-
ría del Trabajo y Previsión Social y la ANUIES.

•	 En representación de la Rectoría, participó en la XVII 
Sesión ordinaria de la Asamblea General de ANUIES, 
en México, D.F. y en la reunión con el Servicio Ale-
mán de Intercambio Académico.

La Asociación de Egresados de esta casa de estudios 
realizó la tercera edición del Gran baile de la universidad, 
con el objetivo de fortalecer la identidad universitaria y 
contribuir económicamente a proyectos de la institu-
ción. Asistieron 700 egresados.

Dirección de Proyectos, Programas y
Seguimiento de Egresados
La administración del portal de egresados http//:www.
exauaslp.mx ha atendido 621 peticiones de registro. Este 
sitio se actualiza constantemente con información del 
acontecer universitario, cursos, talleres y diversas  acti-

vidades de las escuelas y facultades de interés para los 
egresados y propicia la comunicación constante entre 
los profesionistas y la universidad. Otro servicio que se 
les da a los usuarios es la asignación de una cuenta de 
correo electrónico con el dominio @exauaslp.mx, que 
lo identifica como egresado de la UASLP. La difusión 
del portal se realiza a través de campañas de promo-
ción en medios de comunicación de la universidad.

Al grupo de exalumnos de la universidad inscritos en 
Yahooexauaslp se le envió cinco boletines; en cada edi-
ción se les invitó a inscribirse en el portal de vinculación 
con egresados. Cuenta actualmente con 820 miembros.

La base de datos de los egresados se incrementó 53 
por ciento, el año pasado contaba con 26 mil 777 re-
gistros, actualmente tiene 41 mil, gracias a la gestión de 
los coordinadores de seguimiento de egresados de las 
distintas entidades académicas. 

Se aplicaron cuestionarios a una muestra aproximada 
de mil 102 egresados sobre distintos temas relacionados 
con el índice de satisfacción y el índice de pertinencia 
por carrera y se obtuvo el promedio de sus evaluacio-
nes. Estos objetivos se alcanzaron con la colaboración 
de los coordinadores de seguimiento de egresados.

En el ámbito internacional, nuestra universidad, ocho 
instituciones del país y otras de la Unión Europea, Japón 
y América, participaron en los programas académicos 
de las distintas dependencias de educación superior en 
el proyecto Reflex. El profesional flexible en la sociedad del 
conocimiento. Para atender este compromiso institucio-
nal se contó con la cooperación de los coordinadores 
de seguimiento de egresados y de las carreras de cada 
entidad académica.

Departamento de Servicio Social y Prácticas
Profesionales
Esta área tiene el propósito de contribuir a consolidar y 
fortalecer la función social de la universidad a través del 
Servicio Social, como una herramienta en la formación 
académica, en la solución de problemas de la sociedad 
y en el desarrollo económico de nuestro estado.

Los coordinadores de las entidades académicas revi-
saron, reestructuraron y actualizaron el Reglamento 

Seminario de capacitación a pequeñas y medianas empresas.
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general de servicio social. Este documento se entregó 
a las instancias correspondientes para su revisión y su 
aprobación por el H. Consejo Directivo Universitario. 
También elaboraron el Manual de procedimientos del 
servicio social.

Con motivo de la celebración del 70 aniversario del 
servicio social de la Universidad Nacional Autónoma 
de México, se organizó el coloquio Compromiso y res-
ponsabilidad social en México, D.F., con el objetivo de 
reconocer los logros alcanzados y multiplicar mode-
los exitosos que contribuyan a disminuir la pobreza y 
fortalezcan la formación integral de los estudiantes. La 
UASLP participó con la ponencia Experiencias del servi-
cio social comunitario.
 
Se recopiló información de todas las entidades acadé-
micas para contestar el cuestionario de servicio social 
de la ANUIES. Se proporcionó información cuantitativa 
y cualitativa sobre aspectos académicos, normativos, 
administrativos, de infraestructura, de recursos huma-
nos, financieros, operativos y de evaluación del servicio 
de la institución, con el propósito de contribuir a la ela-
boración del documento indicativo que podrá ser utili-
zado en la planeación y toma de decisiones para gene-
rar políticas, estrategias y líneas de acción orientadas a 
transformar la práctica del servicio social en México. 

La ANUIES, la Comisión Interuniversitaria de Servicio 
Social y la Universidad Autónoma de Zacatecas, orga-
nizaron el XXIII Congreso nacional de servicio social, en 
Zacatecas, Zac., con el objetivo de crear un escenario de 
análisis, reflexión, evaluación y discusión sobre la trans-
formación del servicio social como estrategia para me-
jorar la calidad de la educación superior en México.

El Comité Estatal Interinstitucional para la Formación 
y Capacitación de Recursos Humanos e Investigación 
para la Salud continúa participando en las reuniones 
ordinarias de trabajo, con la finalidad de propiciar el tra-
bajo coordinado entre instituciones de salud y la uni-
versidad, en beneficio de los alumnos de las carreras 
del área de la salud que realizan el servicio social como 
una etapa importante en su formación profesional.

Este departamento participó en las reuniones de difu-
sión del servicio social para los estudiantes de la Facul-

Reunión del Comité Asesor Externo de la UASLP.

tad de Contaduría y Administración, con el propósito 
de informarles los aspectos administrativos y normati-
vos de esta actividad.

Un total de 4 mil 647 estudiantes y pasantes participó en 
actividades de servicio social. Se asignaron en calidad 
de prestadores 2 mil 554 y cumplieron con esta respon-
sabilidad 2 mil 93 jóvenes. Es importante señalar que 
los alumnos de la Coordinación de Ciencias Sociales y 
Humanidades se han incorporado a esta actividad aca-
démica. Lo anterior representa, por derechos de gestión 
administrativa, un ingreso estimado en recursos para la 
institución de 464 mil 700 pesos aproximadamente.
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PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL ASIGNADOS POR SECTOR

	 Entidad académica	 UASLP	 Privado	 Estatal	 Federal	 Municipal	 Social	 Total

	 Agronomía	 13	 6	 4	 3	 2	 -	 8

	 Bibliotecología e Información	 29	 3	 5	 8	 -	 -	 45

	 Ciencias	 38	 29	 1	 2	 1	 -	 71

	 Ciencias de la Comunicación	 19	 18	 19	 1	 3	 1	 61

	 Ciencias Químicas	 99	 20	 27	 8	 -	 -	 154

	 Contaduría y Administración	 41	 344	 43	 42	 4	 -	 474

	Ciencias Sociales y Humanidades	 30	 1	 27	 9	 2	 -	 69

	 Derecho	 11	 2	 231	 93	 8	 8	 353

	 Economía	 29	 57	 8	 32	 1	 -	 127

	 Enfermería	 9	 -	 -	 -	 3	 97	 109

	 Estomatología	 17	 -	 -	 -	 -	 7	 289

	 Hábitat	 126	 51	 67	 9	 27	 1	 281

	 Ingeniería	 102	 131	 17	 8	 3	 -	 261

	 Medicina	 -	 -	 -	 -	 -	 104	 104

	 Psicología	 29	 33	 44	 6	 4	 18	 134

	 UAMZH	 21	 76	 23	 8	 2	 4	 134

	 UAMZM	 6	 40	 6	 4	 4	 -	 60

	 TOTAL	 619	 811	 522	 233	 64	 305	 2,554

PRESTADORES DE SERVICIO SOCIAL
ASIGNADOS POR SECTOR

MUNICIPAL FEDERAL SOCIAL ESTATAL UASLP PRIVADO

3%

9%

12%

20%

24%

32%
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LIBERACIONES DEL SERVICIO SOCIAL ASIGNADOS POR SECTOR

	 Entidad académica	 UASLP	 Privado	 Estatal	 Federal	 Municipal	 Social	 Total

	 Agronomía	 4	 4	 1	 3	 -	 2	 14

	 Bibliotecología e Información	 24	 3	 6	 8	 -	 -	 41

	 Ciencias	 57	 22	 8	 4	 -	 -	 91

	 Ciencias de la Comunicación	 16	 15	 16	 1	 2	 1	 51

	 Ciencias Químicas	 94	 15	 23	 8	 -	 -	 140

	 Contaduría y Administración	 47	 327	 39	 47	 4	 -	 464

	Ciencias Sociales y Humanidades	 6	 -	 21	 2	 1	 -	 30

	 Derecho	 7	 2	 168	 92	 12	 1	 283

	 Economía	 14	 55	 8	 26	 3	 -	 106

	 Enfermería	 5	 -	 -	 1	 -	 50	 55

	 Estomatología	 10	 -	 -	 -	 -	 42	 52

	 Hábitat	 82	 25	 38	 9	 14	 -	 169

	 Ingeniería	 82	 106	 12	 10	 4	 -	 214

	 Medicina	 -	 -	 -	 -	 -	 82	 82

	 Psicología	 28	 27	 26	 7	 1	 23	 112

	 UAMZH	 17	 68	 18	 5	 1	 -	 109

	 UAMZM	 10	 37	 13	 9	 11	 -	 80

	 TOTAL	 503	 706	 398	 232	 53	 201	 2,554

	 %	 24	 33	 19	 11	 3	 10	 100

LIBERACIONES DEL SERVICIO SOCIAL
ASIGNADOS POR SECTOR

MUNICIPAL FEDERAL SOCIAL ESTATAL UASLP PRIVADO

3%

11%
10%

19%

24%

33%
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Centro Universitario de Apoyo Tecnológico
y Empresarial
El Centro Universitario de Apoyo Tecnológico y Empre-
sarial (CUATE) tiene como función primordial la vincu-
lación por medio de tareas de aplicación y de difusión 
del conocimiento. Su misión fundamental es la de esta-
blecerse como una instancia universitaria que relacio-
ne eficientemente a la institución con su entorno; que 
contacte a su personal académico y a sus estudiantes 
con organizaciones públicas, privadas y sociales, y que 
propicie soluciones creativas y eficaces a los fenóme-
nos que plantea la sociedad moderna.

En virtud de esa nueva dinámica de las relaciones que 
se observan entre las instituciones académicas y la 
sociedad, y de la disminución en la disponibilidad de 
recursos financieros que provienen de las fuentes tra-
dicionales, el CUATE pretende establecerse, además, 
como un canal suplementario de generación de recur-
sos para la universidad.

Para cumplir con los fines institucionales, el CUATE 
organizó y participó en diversas actividades para pro-
mover una relación continua entre los estudiantes, los 
expertos en varias disciplinas y las personas e institu-
ciones externas que requirieron del concurso de la 
universidad en los sectores agropecuario, industrial y 
de servicios, por medio del desarrollo de proyectos de 
investigación básica, investigación aplicada, cursos y 
programas de capacitación.

El centro atiende las solicitudes de servicios a través de 
las siguientes áreas internas:

•	 Programas y proyectos agropecuarios y agroin-
dustriales.

•	 Programas y proyectos industriales y de servicios.
•	 Programas de capacitación.
•	 Proyectos de marketing estratégico digital.
•	 Atención a programas y proyectos internos de la 

UASLP.
•	 Promoción de los servicios de la UASLP.

Mediante la sistematización de estas áreas, el empleo de 
esquemas adecuados de organización y el establecimien-
to de procedimientos bien definidos, fue posible llevar a 
buen término las acciones que más adelante se detallan.

Con el objetivo de definir claramente los servicios, las 
obligaciones y los beneficios que se derivan de la rela-
ción con organizaciones externas a la universidad, se 
firmaron diferentes convenios de colaboración o con-
tratos de prestación de servicios profesionales:

•	 Convenio de colaboración académica con el Ins-
tituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Tra-
bajadores del Estado (ISSSTE) para la impartición 
de cursos de capacitación a su personal médico, 
paramédico y administrativo.

•	 Tres convenios con el Fideicomiso de Fomento 
Agropecuario del Estado de San Luis Potosí (Fo-
faes), para la evaluación externa de los subprogra-
mas Sanidad vegetal, Investigación y transferencia 
de tecnología, y Fomento Agrícola del Programa 
Alianza Contigo en el Estado de San Luis Potosí, 
correspondientes a los años 2003 y 2005. En estos 
trabajos participaron investigadores y estudiantes 
de la Facultad de Agronomía, del Instituto de Zo-
nas Desérticas y del CUATE.

•	 Elaboración y negociación de los anexos legales 
para extender el contrato de prestación de servi-
cios profesionales, para que la universidad, a tra-
vés de la Facultad del Hábitat prestara sus servi-
cios en el area de diseño arquitectónico a la Casa 
de Moneda de México.

•	 Convenio de colaboración con el Sistema de 
Agua Potable, Saneamiento y Alcantarillado de 
Matehuala (SAPSAM), para su atención en mate-
ria de asesoría financiera, presupuestal, estudios 
de tarificación, asesoría, elaboración de proyectos 
ejecutivos y del ámbito laboral.

•	 Acuerdo de colaboración con el Instituto de las 
Mujeres del Estado de San Luis Potosí, para la 
realización del Diagnóstico sobre las causas, efec-
tos y expresiones de violencia contra las mujeres en 
la microrregión huasteca centro del estado de San 
Luis Potosí.

•	 Contrato de prestación de servicios profesionales 
con la Secretaría de Comunicaciones y Transpor-
tes del Gobierno del Estado, para la construcción 
de un sistema de indicadores orientados a deter-
minar el número, técnicamente sustentado, de 
concesiones para el servicio de taxis que deben 
establecerse en la ciudad de San Luis Potosí y su 
área conurbada.
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•	 Contrato de arrendamiento para albergar a la 
empresa IPSE Software Factory, S.A. de C.V., en las 
instalaciones de la universidad. 

•	 Convenio de colaboración con la Unión Ganadera 
Regional de San Luis Potosí, para la elaboración 
del Diagnóstico de las condiciones de operación de 
las asociaciones afiliadas a la Unión Ganadera Re-
gional de San Luis Potosí y de las condiciones gene-
rales de la ganadería en las zonas altiplano, centro y 
media del estado.

•	 Acuerdo de colaboración para normar la relación 
tripartita entre el Gobierno del Estado de San Luis 
Potosí, la Universidad Politécnica de San Luis Po-
tosí y la Universidad Autónoma de San Luis Potosí 
(a través de la Coordinación de Ciencias Sociales y 
Humanidades), para la evaluación del Plan estatal 
de desarrollo 2003-2009.

•	 Acuerdo de colaboración como instrumento para 
normar las obligaciones mutuas y dependientes 
entre la Universidad Politécnica de San Luis Poto-
sí y la Universidad Autónoma de San Luis Potosí, 
según la participación de cada una de éstas en la 
evaluación del Plan estatal de desarrollo 2003-2009.

El centro atendió las solicitudes de 61 organizaciones 
para la elaboración, preparación o evaluación de pro-
gramas y proyectos de inversión, con recursos públicos 
o privados. Con algunas empresas se realizaron dos o 
más programas. La distribución de las solicitudes por 
sectores fue como sigue: 39 por ciento del sector priva-
do; 49 por ciento del sector público y 12 por ciento de 
organizaciones sociales y solicitudes internas (UASLP).

En estas actividades participaron estudiantes de varias 
carreras de la universidad, como becarios o prestado-
res de servicio social, supervisados por los investiga-
dores responsables de los trabajos, lo que representa 
una forma de enfrentarse y entrenarse en lo que será 
su ejercicio profesional.

Independientemente del número de estudiantes que 
han participado en proyectos e investigaciones desa-
rrolladas por las entidades académicas, es una política 
interna del CUATE que cada consultor tenga continua-
mente bajo su tutela a varios estudiantes de distintas 
disciplinas, a quienes involucra en los casos que les 
corresponde atender. Así, el consultor puede encar-

garse de varios casos simultáneamente y el alumno co-
mienza a enfrentar los fenómenos de su especialidad y 
aprende a desarrollar metodologías para solucionarlos. 

La preparación y evaluación de proyectos de inversión 
con fondos públicos o privados, y las asesorías en di-
versos tópicos fue un renglón que tuvo gran demanda 
en este centro. Además de los convenios y contratos 
firmados, se atendieron solicitudes de servicio de di-
versas organizaciones y se presentaron las cotizaciones 
correspondientes de los siguientes rubros:

•	 Asesoría económico-financiera a organismos opera-
dores de agua potable en el estado de San Luis Po-
tosí, y elaboración de presupuestos financieros, con 
enfoque económico para la toma de decisiones.

•	 Evaluación e implementación de sistemas de con-
trol de administración y producción, con aplica-
ciones de cómputo.

•	 Estudios de mercado para diversos productos y 
servicios.

•	 Diagnóstico y evaluación de empresas.
•	 Proyectos de factibilidad desarrollados con recur-

sos del Fideicomiso de Riesgo Compartido (Firco).
•	 Trabajos sobre planeación estratégica para orga-

nismos públicos y privados.
•	 Continuación del proyecto para mejorar las téc-

nicas de producción, métodos de comercializa-
ción y localización de nuevos mercados del litchi 
huasteco.

•	 Diseño de equipo para la fabricación de piezas 
metálicas.

•	 Construcción de programas de desarrollo regional.
•	 Diseño y mantenimiento de páginas web.
•	 Diseño y construcción de software para discos 

compactos de promoción o de informes.
•	 Análisis, determinación y construcción de mode-

los de tarificación para organismos operadores de 
agua potable.

•	 Asesoría y trámites para varias empresas en el Re-
gistro Nacional de Instituciones y Empresas Cien-
tíficas y Tecnológicas (Reniecyt), y para solicitar su 
ingreso al programa de estímulos fiscales.

•	 Elaboración de planes de negocios.

•	 Formulación y evaluación de proyectos apoyados 
por diversos organismos financieros.

•	 Apoyo en presentación y obtención de recursos 
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financieros para el desarrollo de proyectos tecno-
lógicos.

•	 Proyectos de localización industrial y comercial.
•	 Asesoría financiera a empresas privadas, en la in-

dustria de la construcción.
•	 Diseño de imagen corporativa.
•	 Diagnósticos de operación de organizaciones pú-

blicas y privadas.
•	 Preparación o evaluación de programas y proyec-

tos implementados con fondos públicos.
•	 Elaboración de estudios de diagnóstico de diver-

sos fenómenos económicos y sociales.
•	 Diagnósticos de daño ambiental.
•	 Desarrollo de proyectos agropecuarios y agroin-

dustriales.

Algunos de los trabajos anteriores fueron desarrollados 
con recursos privados, otros financiados con recursos 
públicos o de diversos fondos de fomento, y otros más 
con aportaciones del Conacyt o con alguna combina-
ción de éstos.

Los cursos de capacitación, seminarios y talleres ofreci-
dos en este periodo son:

•	 Gestión de almacenes e inventarios.
•	 Programa integral educativo.
•	 Hacia dónde camina mi hijo.
•	 Programa de educación preescolar Fundamentos 

y planeación.
•	 Dos cursos de ortografía, estilo y redacción.
•	 Cuatro cursos de Microsoft Word básico.
•	 Dos cursos de Microsoft Word avanzado.
•	 Curso de Microsoft Excel básico.
•	 Dos cursos de Microsoft Excel avanzado.
•	 Dos cursos de Microsoft PowerPoint.
•	 Curso de Microsoft Access básico.
•	 Curso de Microsoft Access avanzado.
•	 Por fin solos, nuestros hijos nos lo agradecerán.
•	 Los seis pilares de la autoestima.
•	 Cómo manejar conflictos con nuestros hijos.
•	 Sensibilización al cambio.
•	 Calidad en el servicio.
•	 Integración de equipos de trabajo.

Algunos programas se ofrecieron al público, otros se 
impartieron a petición expresa de instancias públicas, 
instituciones educativas y empresas privadas.

El Centro Universitario de Apoyo Tecnológico Empre-
sarial, haciendo eco de las tendencias del mundo mo-
derno, ha incursionado de manera especializada en las 
siguientes áreas de actividad:

•	 Área de incubación de empresas. Apoya a 
estudiantes de grados avanzados de diversas dis-
ciplinas para que se introduzcan, desde un punto 
de vista práctico, a sus proyectos de negocios. Pri-
mero se les capacita en las técnicas de análisis que 
deben dominar en el ámbito empresarial, hacién-
dolos participar en los casos que se le presentan al 
CUATE; posteriormente se les auxilia en el impulso 
de su propia idea de negocio. El centro permane-
ce cerca de ellos durante sus primeras experien-
cias, y finalmente se les estimula a continuar. Con 
esta actividad se pretende fomentar el concepto 
de autoempleo en los estudiantes de la UASLP.

•	 Área de proyectos de agua potable. La explo-
tación racional de este recurso natural, asociado 
a las altas tasas de crecimiento de la población 
mundial, lo han convertido en un factor estratégi-
co. Esta área busca participar en la solución de los 
conflictos que de ello se derivan y ha desarrollado 
metodologías propias de análisis y ajustado otras 
ya existentes para dar respuesta a las interrogan-
tes que se plantean las organizaciones, públicas 
y privadas, encargadas de la administración y 
explotación del agua. El CUATE se ha estableci-
do como un referente importante en la entidad, 
cuando se trata de ese tipo de trabajos.

•	 Proyectos de desarrollo regional. Es obvio 
que el uso aislado de recursos públicos y privados 
no tiene impacto positivo en los niveles de desa-
rrollo de las regiones o microrregiones donde se 
invierten, por lo tanto, con mayor frecuencia se 
presenta solicitudes para la formulación de pla-
nes y programas de desarrollo con enfoque de 
sustentabilidad, lo que abre la oportunidad a los 
especialistas de la UASLP de participar en la elabo-
ración de trabajos que requieren un mayor grado 
de integración de las variables socio-económicas.

Cada vez con mayor frecuencia se presentan solicitu-
des del sector público para evaluar los programas de 
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acción que ya han implementado, con el fin de deter-
minar los impactos desde diversas perspectivas y re-
orientar las acciones, si fuera el caso.

En el rubro de la promoción de los servicios de la 
UASLP a través del CUATE, se hicieron 60 visitas para 
dar a conocerlos. Se informó a las empresas sobre la 
infraestructura académica, de investigación y las ca-
racterísticas de las facultades, escuelas e institutos que 
conforman la UASLP, con el fin de que los solicitantes 
potenciales de los servicios de la universidad tengan 
una visión clara e integral de la calidad y seriedad que 
pueden esperar.

Pertenecer a la Cámara Nacional de la Industria de 
Transformación ha posibilitado el acercamiento con las 
empresas locales del sector industrial que representan 
un mercado para los servicios que ofrece la universi-
dad. Acerca a la academia con el mundo práctico y la 
hace partícipe de la solución de los problemas que en-
frenta el sector.

Las comisiones y representaciones asignadas al CUATE 
por la Rectoría fueron las siguientes:

•	 Participación en las reuniones del Consejo Consul-
tivo para el Desarrollo Económico Municipal del H. 
Ayuntamiento de la Capital de San Luis Potosí.

•	 Alianza Interinstitucional de Atención al Adulto 
Mayor.

•	 Participación en el consejo consultivo del IMES.
•	 Asistencia a los comités de diversos sistemas pro-

ducto, orientados a la elaboración de los planes 
rectores.

•	 Comisión Institucional de Construcción de la Uni-
versidad Autónoma de San Luis Potosí.

•	 Comité Asesor Externo de la Universidad Autóno-
ma de San Luis Potosí.

Otra tarea del CUATE fue la atención de proyectos y 
programas encomendados por la Rectoría o solicita-
dos por entidades académicas o administrativas de 
la misma institución, como la evaluación financiera y 
económica de proyectos de infraestructura; asesoría a 
entidades académicas que lo solicitaron; negociación y 
elaboración de convenios de colaboración o contratos 
obtenidos por licitaciones o por adjudicación directa, 
orientados a normar las relaciones con otras organiza-

ciones, y asesoría o elaboración de documentos inter-
nos para estudios de reorganización.

El personal del CUATE participó en actividades de di-
versa índole, como:

•	 VI Congreso regional de geriatría y gerontología.
•	 Organizó la exposición de resultados del proyecto 

de investigación conjunta del fondo sectorial Co-
nacyt-Sagarpa-Cofupro, denominado Desarrollo de 
nuevas aplicaciones para la industria alimentaria a 
partir de la extracción de oleorresinas de chiles secos y 
el aprovechamiento de sus residuos para la obtención 
de bioempaques.

• Reuniones de formación del Consejo del Sistema 
Producto Cacahuate.

•	 Presentación de propuestas para el proyecto de 
la Ley de Aguas para el Estado y Municipios de 
San Luis Potosí, invitado por la Comisión Especial 
del Agua del H. Congreso del Estado.

•	 Asistencia a las reuniones mensuales de la Junta 
de Gobierno del SAPSAM.

•	 Asistencia y participación en las actividades de 
la Alianza Interinstitucional de Atención al Adulto 
Mayor.

El Centro Universitario de Apoyo Tecnológico Em-
presarial tuvo ingresos extraordinarios por un monto 
de 3 millones 276 mil 973 pesos.

En esta entidad universitaria se amuebló y equipó la 
sala de usos múltiples y dos nuevos cubículos para 
consultores. Se adquirieron computadoras, un pizarrón 
electrónico, mesas, sillas, y la estantería necesaria para 
mejorar las instalaciones donde se imparten los cursos 
descritos en apartados anteriores. Igualmente se dotó 
a la sala con equipo de ventilación adecuado y una red 
eléctrica con voltaje regulado.

La continuidad en los trabajos realizados a varias or-
ganizaciones y el gran número de nuevas solicitudes, 
da cuenta de la confianza que la sociedad tiene en la 
institución, que ha sido posible gracias a la participa-
ción cabal de autoridades, profesores, investigadores y 
estudiantes, que han constituido equipos multidiscipli-
narios para el desarrollo de las tareas que se solicitan a 
la Universidad Autónoma de San Luis Potosí.
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El Centro de Salud es una dependencia que ofrece 
diferentes servicios a la comunidad universitaria y parti-
cipa en diversas tareas de carácter institucional.  

Esta entidad diseñó su portal y lo incorporó a la página 
web de la universidad con el objetivo de dar a conocer 
la información de sus actividades y de tener una mayor 
vinculación con los estudiantes.

Con el propósito de mantener actualizado al personal 
que labora en este centro, se impartieron pláticas y cursos 
sobre diversos tópicos de salud, entre los que destacan:

•	 Infección de vías aéreas superiores, impartido por 
el doctor José Leyva Santoyo.

•	 Detección oportuna y canalización de adiccio-
nes, a cargo del personal del Centro de Integra-
ción Juvenil.

•	 Delitos contra la libertad sexual, coordinado por 
el doctor Adalberto Palomo Moreno.

•	 Fármaco-vigilancia, impartido por el doctor Gui-
llermo Orozco de la Torre.

•	 Régimen del seguro facultativo, a cargo de perso-
nal del IMSS.

•	 Códigos de comunicación efectiva, dirigido por 
la arquitecta Virginia Arraiga Castillo del área de 
desarrollo humano del Gobierno del Estado.

•	 Masculinidades, coordinado por personal del Ins-
tituto Estatal de la Mujer.

Centro de

Salud
Universitario
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•	 Problemas del suicidio, impartido por el psicólo-
go Pedro Hernández Sánchez.

•	 Actualización en odontología, a cargo profesores 
de la Facultad de Estomatología.

Personal de este centro sustentó pláticas sobre la aten-
ción que ofrece en el Foro de servicios institucionales, 
en el módulo de herramientas tutoriales en la Facultad 
de Ciencias Químicas y a los alumnos de la Especialidad 
en Odontopediatría de la Universidad de Zacatecas.

También impartió cursos de Primeros respondientes 
en atención a un lesionado, al personal de la Dirección 
de Actividades Deportivas y Recreativas, a estudiantes 
de la Unidad Académica Multidisciplinaria Zona Me-
dia y de la Escuela Preparatoria de Matehuala. Además 
organizó el Taller de hábitos de estudio, dirigido a los 
alumnos de primer ingreso en la Unidad Académica 
Multidisciplinaría Zona Media.

El Centro de Salud Universitario aplicó los exáme-
nes de análisis clínicos a personal de radiología de 
la Facultad de Estomatología. Apoyó con módulos 
de servicio médico en el Medio maratón deportivo 
universitario y Carrera de 10 km; en la carrera de re-
levos de la Facultad de Ingeniería; en la convivencia 
atlética de la Facultad de Psicología, realizada en las 
instalaciones de la Unidad Deportiva Universitaria y 
en el Congreso Internacional de Educación Física de 
la Facultad de Ingeniería.

Integrantes de este centro asistieron como ponentes o 
expositores a diversos cursos. Se detallan a continua-
ción los más sobresalientes y la institución u organismo 

que los ofreció:

•	 Segunda semana de prevención de adicciones. 
Facultad de Psicología.

•	 Salud, cultura y masculinidad. Fundación Mexica-
na para la Planeación Familiar MEXFAM. 

•	 Dolor dental. Instituto Tecnológico y de Estudios 
Superiores de Monterrey.

•	 Congreso nacional de micología médica. Colegio 
Nacional de Bioquímica Clínica.

•	 XIX Congreso nacional de psiquiatría. Asociación 
Mexicana de Psiquiatría.

•	 Curso–taller para el manejo de los Centros Comu-
nitarios de Aprendizaje (CCA). Secretaría de Desa-
rrollo Social (Sedesol).

•	 Curso de diabetes mellitus. Facultad de Medicina.

•	 Consenso de uso adecuado de antiinflamatorios 
no esteroides. Secretaría de Salud.

•	 Curso-taller de fármaco vigilancia. Secretaría de 
Salud.

•	 Odontología estética. Casa dental Stanford.

•	 Congreso internacional de oftalmología. Asocia-
ción Oftalmológica Mexicana.

•	 Educación de la afectividad y la sexualidad. Inno-
vación Educativa.

•	 Curso Neonatología. Colegio de Pediatría.

•	 Curso Seguridad en el paciente. Secretaría de Salud.

•	 Curso Excelencia secretarial. División de Desarro-
llo Humano de la UASLP.

•	 Primer congreso nacional de universidades salu-
dables. Red de Universidades Saludables.Recepción del Centro de Salud Universitario.
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•	 Tercer congreso nacional de redes interuniver-
sitarias de educación media superior y superior. 
Universidad Autónoma de Guadalajara.

Dentro del proceso de admisión de nuevos alumnos 
a esta institución, el centro atendió a 10 mil 143 as-
pirantes, a quienes se les practicaron los exámenes 
médico, psicométrico y dental. Además, continuó 
prestando servicios médicos de especialistas a la co-
munidad universitaria y al público en general en 9 mil 
170 consultas.

Programa Institucional de Promoción
de la Salud (PIPS)
A través del Programa Institucional de Promoción de la 
Salud (PIPS) se impulsa entre la comunidad estudiantil 
de la UASLP la cultura de responsabilidad individual y 
social referente a la salud, y la toma de conciencia acer-
ca de actitudes, hábitos y costumbres.

Para cumplir con sus objetivos, el PIPS desarrolla diver-
sas actividades que benefician el desarrollo personal y 
profesional de los estudiantes de todas las entidades 
académicas de la institución:

•	 Jornadas de vacunación. Se aplicaron 2 mil 506 
vacunas de tétanos-difteria, sarampión-rubéola y 
hepatitis tipo B.

•	 Jornada de salud. (módulos móviles). Se aten-
dieron 3 mil 701 estudiantes de las diferentes es-
cuelas y facultades de la UASLP.

•	 Talleres. (relajación, actividad física y ejercicio, 
nutrición y salud). Se brindó orientación teórico-

Sala de espera del Centro de Salud Universitario.

práctica a mil 370 alumnos sobre los principales 
problemas de salud  que los aquejan.

•	 Expedición de la Cartilla Nacional de Salud 
del hombre y de la mujer. Es un instrumento 
de evaluación y control del estado de salud. Se 
proporcionaron 5 mil 553 cartillas a estudiantes.

•	 Sesiones de educación para la salud. Se ofre-
cieron 3 mil 127 orientaciones específicas sobre 
temas relacionados con el cuidado demediante 
la prevención.

•	 Módulo de atención permanente. Atendió 
individualmente a 2 mil 271 alumnos, y propor-
cionó servicios de enfermería y primeros auxi-
lios en las facultades de Derecho, y Contaduría y 
Administración.

•	 Sesiones de orientación psicológica. Se im-
partieron a 219 alumnos que solicitaron informa-
ción sobre problemas e inquietudes que pueden 
interferir en su rendimiento académico.

• Citologías vaginales (Papanicolau). En coordi-
nación con la Secretaría de Salud se brindó aten-
ción en la prevención del cáncer cérvico uterino 
a 72 alumnas
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Con el propósito de impulsar la actividad física y 
deportiva  en la comunidad universitaria, la Dirección 
de Actividades Deportivas y Recreativas, de acuerdo 
con su programa anual, realizó las siguientes activida-
des en las que participó un gran número de alumnos 
de la universidad:

Juegos deportivos estatales de la educación
superior 2006
En esta actividad compitieron alumnos deportistas de 
las instituciones de educación superior del estado de 
San Luis Potosí que están afiliadas al Consejo Nacional 
del Deporte de la Educación, A. C. (CONDDE). Le corres-
pondió organizarlos a la UASLP.

Dirección de

Actividades
Deportivas y

Recreativas

Entrega del fuego universitario de manos del rector a una alumna 
de la UASLP.
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Juegos deportivos regionales de la educación
superior 2006
Participaron las instituciones que obtuvieron los dos 
primeros lugares en los juegos estatales de Aguasca-
lientes, Guanajuato, Querétaro y San Luis Potosí, que 
corresponden a la Región V del CONDDE.

Estuvieron organizados por la Universidad Quetzalcóatl 
de Irapuato, Guanajuato y se realizaron en esa ciudad. 
La Universidad Autónoma de San Luis Potosí obtuvo 
buenos resultados en diversas disciplinas:

Universiada nacional 2006
Las instituciones que alcanzaron los dos primeros lu-
gares en los Juegos regionales de la república mexicana 
participaron en la Universiada 2006 que organizó la 
Universidad del Mayab, en Mérida, Yuc. La UASLP com-
pitió en los siguientes deportes:

Los jóvenes deportistas que representaron a la univer-
sidad obtuvieron los siguientes resultados:

	 Ajedrez varonil y femenil 	 10	 primero

	 Atletismo varonil y femenil	 49	 primero

	 Basquetbol varonil y femenil	 25	 primero

	 Volibol de sala varonil y femenil	 30	 primero
			   y segundo

	 Beisbol varonil	 20	 primero
	 Futbol soccer varonil y femenil	 50	 primero
			   y segundo

	Volibol de playa varonil y femenil	 6	 segundo
			   y tercero

	 Fútbol rápido varonil y femenil	 32	 primero
		 Tenis varonil y femenil	 20	 primero

	 Judo varonil y femenil	 5	 primero

	 Karate do varonil y femenil	 16	 primero

	 Tae kwon do varonil y femenil	 35	 primero

	 TOTAL	 298

LugarNúm. de
participantes

Deporte

	 Atletismo varonil y femenil 	 18	 cuarto

	 Basquetbol femenil y varonil	 24	 tercero
			   y sexto

	 Voleibol varonil  y femenil	 24	 sexto

	 Beisbol varonil	 20	 tercero	
	 Futbol soccer varonil y femenil	 40	 tercero
			   y sexto

	 Tenis varonil y femenil	 14	 segundo

	 Futbol rápido varonil y femenil	 28	 primero
			   y tercero

	 Tae kwon do varonil y femenil	 18	 tercero

	 Judo varonil y femenil	 5	 segundo

	 Karate do varonil y femenil	 16	 tercero

	 TOTAL	 207

LugarNúm. de
participantes

Deporte

	 Karate do varonil y femenil	 8

	 Tae kwon do varonil y femenil	 8

	 Futbol rápido varonil	 14

	 Judo varonil y femenil	 2	
	 Ajedrez varonil y femenil	 3

	 Atletismo varonil, caminata 20 km.
	 y salto de altura	 3

	 Tenis varonil y femenil	 6

	 TOTAL	 44

Núm. de
participantes

Deporte

Reinauguración de la pista de tartán para atletismo en la Unidad 
Deportiva Universitaria.
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Torneo interno autonomía universitaria 2006
Se realizó las canchas de la zona universitaria de la 
UASLP. Participaron mil 840 alumnos de diferentes ca-
rreras, en los deportes de futbol rápido, basquetbol 
y volibol.

Además se organizaron otras actividades que fomenta-
ron la actividad deportiva:

•	 XXV Campamento deportivo infantil universitario. 
Contó con la participación de 700 niños. 

•	 XVI Juegos internos deportivos universitarios. 
Compitieron 4 mil 358 alumnos.

•	 Medio maratón atlético universitario y Carrera atlé-
tica universitaria de 10 km. Participaron 244 y 877 
corredores, respectivamente.

Juegos inter-preparatorias 2006
Las escuelas preparatorias incorporadas a la universi-
dad compitieron con mil 400 estudiantes en estos jue-
gos que se celebraron en la zonas centro y huasteca. 

Por otra parte, un total de mil 567 alumnos de las di-
ferentes entidades académicas participaron el los XX 
Juegos deportivos inter-facultades. 

Juegos deportivos inter-universitarios 2007
Compitieron alumnos de las unidades académicas 
multidisciplinarias de las zonas huasteca y media, y de 
los diferentes campus de la capital.

Para dar respuesta a las necesidades de los estudiantes 
de la zona universitaria poniente se inauguró el gim-
nasio deportivo en ese campus. Además, se imparten 
clases de aeróbic a 520 estudiantes y de spin, a 3 mil 
estudiantes y docentes.

	 Ajedrez	 16

	 Basquetbol varonil y femenil	 72

	 Futbol soccer varonil	 56

	 Volibol varonil y femenil	 104

	 TOTAL	 248

Núm. de
participantes

Deporte

El personal de la Dirección de Actividades Deportivas 
y Recreativas asistió a varios cursos de capacitación, 
sobresalen:

•	 Primeros respondientes.
•	 Entrenadores de basquetbol. Primera etapa.
•	 Aplicación de psicología del deporte para entre-

nadores.
•	 Variables psicológicas y mejora del rendimiento 

deportivo.
•	 Toma de decisiones en el deporte.
•	 X Congreso internacional de ciencias del deporte 

GSSI, futbol y ciencia.

Inauguración de los Juegos interfacultades 2006.
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La Universidad Autónoma de San Luis Potosí, cons-
ciente de las necesidades que le demandan la globa-
lización de los mercados y las nuevas tecnologías, ha 
implementado una serie de acciones para apoyar el 
desarrollo académico y profesional de sus alumnos. El 
Centro de Idiomas ofreció a la comunidad universitaria 
y al público en general cursos de inglés, francés, italia-
no, alemán, ruso, japonés y español para extranjeros, 
y programas de inglés, francés e italiano para niños. 
Su población estudiantil fue de 10 mil 555 adultos y 3 
mil 465 menores. En su extensión en el municipio de 
Matehuala atendió a 792 estudiantes y a 197 en la de 
Rioverde, de reciente creación.

Con el propósito de obtener conocimientos del idio-
ma inglés con los estándares descritos en el mercado 
común europeo, que le permita a los usuarios acceder 
a mejores oportunidades educativas y laborales, el 
centro probó el uso de una nueva serie de libros y un 
nuevo programa. Este cambio representó un reto tanto 
para docentes como para alumnos, debido a que el rit-
mo de trabajo es mayor y la práctica del auto-estudio 
es indispensable.

Otro de los objetivos de este cambio fue atender las 
demandas actuales que exigen una preparación en el 
idioma en menor tiempo. El nuevo programa ofrece 
seis niveles básicos de inglés, desde principiante hasta 
avanzado, que incluyen sesiones de conversación. Al 

Centro de

Idiomas
Universitario
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2º Congreso internacional de la enseñanza de lenguas y culturas 
extranjeras Opening new doors.

término de estos niveles, que se cursan en dos años, los 
alumnos pueden elegir entre los programas de prepa-
ración para el First certificate in english (FCE), Test of en-
glish as a foreign language (TOEFL), Curso de fonética, 
Curso de comprensión y traducción de textos, Semi-
nario de formación de profesores I y II y el Diplomado 
en la enseñanza del inglés como segundo idioma. 

El programa de los niños se modificó de tal manera que 
al terminar los seis niveles básicos pasan directamente al 
nivel dos de adultos. Esto es posible porque la metodo-
logía utilizada con los menores es paralela a la empleada 
con los adultos. En ambos centros ofrecemos la opor-
tunidad de que los alumnos certifiquen sus habilidades 
y destrezas en el idioma a través de las certificaciones 
internacionales que brinda Trinity College, London.

Los cambios en nuestro programa implicaron para to-
dos los docentes de nuestros centros asistir a cursos 
inter-semestrales de capacitación en el uso del nuevo 
material y en la metodología; se creó el departamento 
de exámenes orales y escritos para estandarizar y me-
jorar la calidad del instrumento de evaluación, para lo 
que se impartió el curso Elaboración de exámenes ora-
les, a cargo del Consejo Británico y el curso Elaboración 
de reactivos, impartido por la casa editorial Empreser. 
Asistieron varios maestros del Centro de Idiomas de la 
Unidad Zona Huasteca, para que reprodujeran los cur-
sos con sus maestros.

En las actividades de vinculación con el sector social 
y productivo, se impartieron cursos de inglés empre-

sarial a Barcel, S.A. de C.V., Remy México Services S.R.L. 
de C.V, y Metalsa, S.R.L. de C.V. Además, traductores 
simultáneos de este centro acudieron a diferentes ac-
tividades organizadas por el DIF Estatal y la Secretaría 
de Turismo del Gobierno del Estado.

En el sector industrial, los servicios del Centro de Idio-
mas fueron contratados por Cummins, S.D. de R.L. de 
C.V., Consejo Potosino de Ciencia y Tecnología, e Ins-
tituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Mon-
terrey. Se realizaron traducciones simultáneas como 
servicio social para la Junta de Conciliación y Arbitraje 
y para el Juzgado Segundo de Distrito. Y traducciones 
simultáneas en japonés, para Metalas S.R L. de C.V y Lei-
ser S. de R.L. de C.V. 

Proporcionamos servicios de traducciones escritas in-
glés-español y español-inglés con o sin sello de perito 
traductor, según lo solicitara el usuario o la empresa. 
También destacan los trabajos hechos para el Despa-
cho Marcelo de los Santos  y Cía., S. C., y Cummins, S. D. 
de R.L. de C.V.

A solicitud de la Rectoría y del Departamento Jurí-
dico, se tradujeron varios convenios establecidos 
entre la UASLP y diversas universidades extranjeras. 
Se hicieron también traducciones para las faculta-
des del Hábitat, de Derecho, de Contaduría y para 
el Departamento de Servicios Escolares y la Agenda 
Ambiental. Se elaboraron otras del español al francés, 
italiano, alemán, y viceversa, y del ruso al español; de 
folletos del español al alemán para la Secretaría de 
Turismo Municipal.

La H. Comisión del Registro Estatal de Peritos del Go-
bierno del Estado de San Luis Potosí solicitó a la direc-
ción de este centro que avale el conocimiento en el 
idioma de los candidatos a renovar su licencia. 

En este periodo se creó la Coordinación de Vincula-
ción, encargada de diseñar y promover el nuevo pro-
grama intensivo de español para extranjeros; asesorar 
a jóvenes interesados en realizar estudios de posgrado 
en otras partes del mundo; apoyar a instituciones a es-
tructurar sus programa de inglés y a contratar a sus 
maestros como el Instituto Tecnológico Superior de 
San Luis Potosí, y el Colegio Salesiano.
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Esta entidad universitaria esta reconocida como Centro 
Oficial Certificador para capacitar a maestros a través 
de talleres, promover y aplicar el examen TOEFL y la 
Certificación del Trinity College.

Recientemente se certificaron aproximadamente 100 
maestros y personal del Centro de Idiomas, de la Uni-
dad Académica Multidisciplinaria Zona Huasteca y del 
sistema COBACH. Se aplicaron 169 exámenes TOEFL 
a alumnos de nuestro centro, a maestros y alumnos 
del Centro de Idiomas de la Unidad Académica Mul-
tidisciplinaria Zona Huasteca, a candidatos al progra-
ma de movilidad estudiantil, a maestros y alumnos de 
la Preparatoria Rioverde, a catedráticos de la Unidad 
Académica Multidisciplinaria Zona Media, a maestros 
y alumnos del Tecnológico Superior de San Luis Po-
tosí, a estudiantes de la Universidad San Pablo y de 
Educación Integral Potosina A.C. También se evaluó a 
maestros de la Secretaría de Educación Pública intere-
sados en participar en el Programa Binacional para el 
Migrante 2006.

Concluyó el convenio establecido con el sistema del 
Colegio de Bachilleres, pero se firmó otro acuerdo con 
esa misma institución para impartir el curso de prepa-
ración para TOEFL en planteles de la capital y del mu-
nicipio de Ciudad Valles. Se firmó un convenio con la 
Alianza Franco Mexicana de San Luis Potosí, A.C. para 
impartir el Diplomado en didáctica de idiomas y cul-
turas extranjeras. Se impartió el programa de prepara-
ción para TOEFL a un grupo de maestros del Instituto 
Andes y se apoyó a la Comisión Mixta de Capacitación, 
Actualización y Superación Académica con distintos 
cursos en nuestra ciudad y en la Unidad Académica 
Multidisciplinaria Zona Media. Actualmente, se imparte 
un curso de inglés, nivel uno, en las instalaciones de la 
Unión de Asociaciones Personal Académico (UAPA).

El Centro de Idiomas organizó el 2º Congreso interna-
cional de la enseñanza de lenguas y culturas extran-
jeras Opening new doors que fue inaugurado por el 
rector, licenciado Mario García Valdez. Asistieron 400  
participantes, 22 ponentes extranjeros y 14 nacionales, 
incluyendo profesores del Centro de Idiomas y del De-
partamento Universitario de Inglés. Simultáneamente, 
se celebró el 2º Encuentro nacional del idioma ruso al 
que acudieron maestros y alumnos de los estados de 

México, Querétaro, San Luis Potosí, Zacatecas, Sonora y 
el Distrito Federal.

El doctor Antonio Mauro dictó una conferencia en es-
pañol a nuestros maestros sobre el tema de la traduc-
ción. Las profesoras de italiano organizaron un ciclo 
de cine con el apoyo a la División de Difusión Cultura, 
en esta actividad también participó el maestro Mauro 
con algunas charlas dirigidas a alumnos que estudian 
este idioma.

El DUI hizo una importante donación de materiales para 
incrementar el acervo existente en el Centro de Autoac-
ceso (SAC). Recientemente, la Biblioteca Pública Univer-
sitaria cedió una colección de cuentos en francés. Se 
recibieron donaciones de mesabancos y se adquirió el 
equipo necesario para acondicionar la sala de karaoke.

2º Encuentro nacional del idioma ruso.
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