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Actualizacién de la Planeacion en el Ambito de la DES

Mision y vision de la DES

Mision de la DES:

Ser un espacio de formacién de estrategas comunicacionales, con un pensamiento plural y critico, comprometidos socialmente y poseedores de
competencias en el disefio y reconfiguracion de sistemas de informacion y de comunicacion que contribuyan al desarrollo sostenible regional y nacional,
abierto a la diversidad en equilibrio con la identidad cultural propia.

Vision de la DES a 2012:

Seremos un espacio educativo que cuente con:
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un PE de licenciatura de calidad acreditado por el organismo reconocido por COPAES (Consejo para la Acreditacién de la Comunicacion A.C. /
CONAC)

un PE de maestria en su etapa inicial, disefiado con los requisitos para la obtencion del reconocimiento PIFOP

altas tasas de titulacion de egresados

tasas de eficiencia Terminal superiores al 80%

egresados de sélida y flexible formacién profesional y de amplia aceptacion social

curriculos acordes con el nuevo enfoque educativo y pertinentes con los requerimientos sociales, cuya constante axiologica sea la intervencion
social desde la perspectiva comunicacional

sistemas eficientes de gestion y administracién que permitan una organizacion interna fortalecida, con procesos Optimos de comunicacion,
planeacién y toma de decisiones, con niveles de calidad en su sistema integral de informacion, sistema de planeacion y evaluacién académica e
institucional, y el sistema de calidad en la gestion y la administracion.

permanente seguimiento de egresados y empleadores

una planta docente altamente habilitada

PTC reconocidos con perfil deseable PROMEP, e inscritos en el Sistema Nacional de Investigadores

un Cuerpo Académico en consolidacién con sus LGAC debidamente integradas con los PE
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Marco de planeacion

Priori it
dad Politicas #

Objetivos estratégicos

Meta
comp.

Estrategias

FORTALECER LA CAPACIDAD ACADEMICA

Planta académica

5 1 Capacitacion y formacion L [ Actualizar los perfiles docentes de los PTP acordes
docente: La planta docente de la Fortalecer la formacion disciplinaria de los con los contenidos del nuevo PE en la DES.
DES continuaré con el programa para | 1 | docentes con perfl PTP, para la operacion del I Organizar cursos de actualizacion en contenidos
capacitacion y formacion, que le nuevo proyecto curricular de licenciatura. para los docentes de la DES
ﬁﬁgn\::)tarlnl(a)ldoeﬁgr:gbocr;g\?orﬁuestro [ Dar cgnt_inuidad a la habilitacion del personal _
Académico en el marco del nuevo modelo educativo.
Alcanzar la habilitacion idénea de todo el
2 | personal docente, para la implementacion del Establecer cursos de capacitacion y actualizacion
nuevo modelo educativo. para los docentes de la DES, en los temas de
innovacion educativa que requiere en nuevo PE de
licenciatura.
Cuerpos Académicos
1 2 Impulsar la habilitacién de los Il Apoyar a los miembros del CA para su inscripcién en
miembros del CA'y su capacidad Inducir la participacion de todos los miembros programas de Posgrado de Calidad y promover la
para elaborar proyectos de 1 del CA en programas de Posgrado de Calidad obtencion de los reconocimientos PROMEP y SNI
investigacion que obtengan asi como en Seminarios y Cursos de Il Realizar un Seminario Permanente de Actualizacion
financiamiento externo Capacitacion y Formacion Disciplinaria Disciplinaria y Cursos de Capacitacion en el area de
Innovacion Educativa
Propiciar la presentacion de proyectos de Il Participar en las convocatorias reconocidas
2 | investigacion de los miembros del CA, ante académicamente.
reconocidas instancias de financiamiento
3 Realizar un articulo de investigacion por cada Il Publicar un libro con los articulos de investigacion
miembro del CA generados por el CA
Fortalecer el trabajo colegiado del CAy Il Elaborar ponencias conjuntas y presentarlas en
4 | aumentar su productividad académica; asi foros nacionales e internacionales
cOmo promover su participacion en redes Evaluacién permanente de las invariantes del CA...
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- #
F_’g';’(;' Politicas # Objetivos estratégicos Meta | # Estrategias
comp.
Intra e inter-institucionales. 3 | Realizar publicaciones conjuntas
4 | Asesorar conjuntamente tesis de licenciatura.
Cierre de brechas de capacidad académica
La DES no aplica en este rubro; sélo
tenemos un PE
FORTALECER Y/O MEJORAR LA COMPETITIVIDAD ACADEMICA
3 3 Consolidar la infraestructura 1l 1 | Construccion de la Torre Administrativa
académico-administrativa para la Optimizar los espacios académico- 2 | Construccion de cubiculos para PTC y Sala de
Optima operacion de los PE administrativos para el soporte del nuevo PE Maestros
de Licenciatura, la apertura del Posgrado y el 3 | Construccion de aulas para la Licenciatura y el
incremento de la planta docente. Posgrado
4 | Ampliacion de la Biblioteca
Atender las recomendaciones de los CIEES u Organismos Acreditadores
No tuvimos en 2006 y 2007
recomendaciones de los CIEES. El
nuevo organismo acreditador visitara
la DES a finales de 2008
Mejorar la calidad de los posgrados
La DES no cuenta adin con Posgrado | | | |
Mejorar la pertinencia de los PE
4 4 Ofertar programas educativos: | 1 | Dar seguimiento a los requerimientos que
Es prioridad de la DES ofertar un aseguren la calidad del PE de Licenciatura.
PE de licenciatura acreditado por Lograr la nueva acreditacion del PE de 2 | Revisar los indicadores de la DES que son
CONAC, e impulsar un nuevo PE Licenciatura, por parte del CONAC requisito para reforzar sus condiciones de
de postgrado, que cumpla los lidad
requisitos para su futura calldac. .
acreditacion. 3 | Autoevaluar nuestro PE cada final de semestre
I 1 | Avanzary concretar el estudio de factibilidad de

Impulsar un nuevo PE de postgrado

una Maestria en Comunicacion y sometetla a su
aprobacion por parte de las instancias
competentes dentro de la IES.

Internacionalizacion y vinculacion
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#
Meta
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Estrategias

5 Vinculacion con campo laboral
y profesional: Asegurar la
adecuada vinculacion de los PE
con el desarrollo del campo
profesional de la comunicacion y
el mercado laboral.

Fortalecer los Programas de Vinculacion:
Difusién y Educacion Continua en la DES

Actualizar los programas de Vinculacion: Difusion y
Educacion Continua

Dar continuidad al proyecto de seguimiento de
egresados

Realizar el “Foro de Empleadores”y el “Foro de
Egresados” con regularidad

Ofrecer programas de educacion continua,
extension y actualizacion, en forma virtual y a
2 | distancia desde la DES, dirigidos a:
profesionales del campo, egresados, docentes,
alumnos y puUblico en general.

Disefiar y producir programas virtuales de educacion
continua, extension y actualizacion, a partir de las
necesidades y oportunidades del campo académico
y profesional

Establecer vinculos con otras instituciones para el
intercambio, oferta y coproduccion de contenidos via
Internet.

Fortalecer los sistemas y programas
3 | especificos de vinculacion con los egresados y
con los sectores publico, social y productivo

Mejorar sustancialmente los procedimientos para el
seguimiento de egresados y la vinculacion con
empleadores

Incorporar los resultados de los estudios de
empleadores y egresados como herramientas de
evaluacion curricular

Optimizar la administracion del servicio social,
garantizando su insercion e impacto positivo en el PE de
Licenciatura

Incrementar la relacion con los diversos sectores sociales y
productivos para la concrecion de actividades puntuales de
interés mutuo, mediante la difusién de la Bolsa de Trabajo
Institucional entre los egresados

Anélisis de brechas de competitividad académi

ca

6 Fortalecer el rendimiento y
desarrollo académico del
estudiante para contribuir con su
formacion profesional

Incrementar las tasas de titulacion por cohorte
generacional

1

Disefiar y establecer un proyecto especifico de titulacion
para los egresados del Plan de Estudios que concluira en
2010, que incremente sustancialmente las tasas de
titulacién de dicho plan

IMPULSAR Y/O FORTALECER LA ATENCION A ESTUDIANTES E INNOVACION EDUCATIVA
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. #
F_’g';’(;' Politicas Objetivos estratégicos Meta Estrategias
comp.
Nuevos modelos de ensefianza
2 7 Continuar la implementacion del Formar con tecnologia de vanguardia en los 1l Actualizar y aumentar las préacticas en el laboratorio
nuevo plan de estudios con el soporte laboratorios para la ensefianza de la fotografia, de Fotografia Digital
tecnoldgico especializado y suficiente radio, television y medios audiovisuales Actualizar y aumentar las practicas en el laboratorio
para garantizar una formacién de interactivos de Radio Digital
vanguardia, haciendo uso de las Actualizar y aumentar las practicas en el laboratorio
nuevas tecnologias de informacion y de Television Digital
comunicacion y el impulso de Actualizar y aumentar las précticas en el laboratorio
nuevos ambientes de aprendizaje. de Medios Audiovisuales Interactivos-Multimedia
Mantener el nivel de actualizacion en la 1l Capacitar constantemente al personal académico
ensefianza del lenguaje audiovisual. relacionado e esta actividad
Actualizar software
Cambiar equipo obsolet0
Aumentar la oferta de programas de educacion 1l Implementar un programa de educacion continua en
continua, en sus modalidades presencial, el &rea de comunicacion audiovisual en las
virtual y a distancia, para alumnos, académicos modalidades presencial y a distancia.
de la UASLP, egresados y publico en general. Formar cuatro técnicos académicos del Centro de
Produccién Audiovisual en materia de tecnologia de
comunicacion y educacion virtual y a distancia.
Terminar el acondicionamiento de la sala de
educacion a distancia.
Establecer un convenio de colaboracién con una
institucion educativa reconocida en el ramo de la
educacion a distancia, para la coproduccion y
distribucion de contenidos.
Optimizar el espacio arquitectonico del area de 1l Poner en marcha un programa de exposiciones
laboratorios de la DES para fines de audiovisuales en area de laboratorios de la DES
exposicion, como parte de una formacion
integral.
Tutorias
6 8 Measrtlitg:er :Jg;?éﬁz ;ig,;err:jaés de Fortalecer el PAT al interior de la DES, 1] l((:)gnpsrcélljgsa(r)rzzsPAT de la DES a través de la capacitacion de
: y | garantizando su impacto en los indicadores de 11l Disefar y operar un mecanismo de evaluacion continua de
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. #
F_’g';’(;' Politicas # Objetivos estratégicos Meta | # Estrategias
comp.
beneficien a los alumnos competitividad académica impacto en los la calidad e impacto de las tutorias en las trayectorias
indicadores de competitividad académica escolares
1l 3 | Mejorar los espacios requeridos para la realizacion de
tutorias en la DES
1l 4 Dar continuidad a la habilitacion del Personal Académico
responsable del Programa de Tutorias
Movilidad
6 De acuerdo al Programa Institucional Promover entre los alumnos de la DES el 1l 1 | Difusion de las convocatorias del Programa
de la UASLP 1 | Programa institucional de Movilidad de la institucional de Movilidad de la UASLP entre los
UASLP alumnos de la DES
Trayectorias
6 De acuerdo al Programa Institucional 1 Aplicar en la DES el Programa institucional de 1l 1 | Mantener una constante revision sobre los alumnos
de la UASLP Trayectoria de Exito de la UASLP de mejor promedio en la DES
Servicios estudiantiles (PIPS, verano e inmersion de la ciencia, induccion y orientacion educativa)
6 De acuerdo al Programa Institucional Difundir | institucional 1l 1 | Informar a los alumnos sobre los programas
de la UASLP iundir 105 programas Institucionales institucionales de salud y cultura
1 | orientados al desempefio cultural y la salud
integral de los estudiantes 1l 2 Apoyar_ alos alumn_os que demues}rgn alto
rendimiento deportivo y talento artistico
Fomentar la investigacion (Verano de la 1l 1 | Inducir la participacion de alumnos en el Verano de
2 | Ciencia) entre los estudiantes, en las diversas la Ciencia

areas que impactan al PE de licenciatura
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Compromisos de la DES. - Metas com

Personal académico
NGmero y % de PTC de la institucién con:

romiso 2008-2012

Especialidad 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%
Maestria 2 22,22% 18,18% 28,57% 33,33% 5 31,25%
Doctorado 4 44,44% 54,55% 64,29% 66,67% 11 68,75%
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 2 22,22% 45,45% 50,00% 53,33% 10 62,50%
Adscripcién al SNI o SNC 2 22,22% 36,36% 28,57% 40,00% 6 37,50%
Participacion en el programa de tutorias 9 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 16 100,00%
Cuerpos académicos:

Consolidados. Especificar nombres de los CA consolidados 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0 0,00%
En consolidacion. Especificar nombres de los CA en consolidacion 0,00% 0,00% 50,00% 50,00% 2 100,00%
En formacién. Especificar nombres de los CA en formacion 100,00% 100,00% 50,00% 50,00% 0 0,00%

Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

NUmero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su
pertinencia. Especificar el nombre de los PE

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

NUmero y % de PE con curriculo flexible. Especificar el nombre de los
PE

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
(Especificar los nombres de los PE)

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

Numero y % de PE que alcazaran el nivel 1 de los CIEES. Especificar el
nombre de los PE

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

NUmero y % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos
por el COPAES.
Especificar el nombre de los PE

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total de
la oferta educativa evaluable

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

Numero y % de matricula atendida en PE de licenciaturay TSU de
buena calidad del total asociada a los PE evaluables

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

PE de TSU y Lic. que se crearan

Numero y % de PE que se actualizaran (especificar nombres)

Numero y % de PE que evaluaran los CIEES. Especificar el nombre de
los PE

Numero y % de PE que ingresaran al PNP SEP-CONACyT. Especificar
nombre

Numero y % de PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad
(PFC)

Numero y % de matricula atendida en PE de posgrado de buena calidad.

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

PE de posgrado que se crearan

Eficiencia terminal

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA

Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

78,57%

83,33%

85,71%

88,10%

90,48%

Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura

46,43%

51,19%

55,95%

88,10%

90,48%

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Nota: El logro de estas metas planteadas, dependen en gran medida de los recursos de que disponga la Institucion
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Los siguientes objetivos particulares, metas y acciones fueron planteadas por la DES y autorizadas para 2008-

2010

Escuela de Ciencias de la Comunicacion
Nombre del Proyecto. Implementacion del nuevo disefio curricular en la Escuela de Ciencias de la Comunicacion (Version 2008-2009)

Objetivo Meta Accién
1 |Desarrollo del CAy fortalecimientodela | 1.2 | Implementar un programa permanente de formacion de 1.2.1 | Desarrollar un seminario permanente de
planta académica. profesores para el CAy la planta docente. actualizacion disciplinaria en apoyo al PEy a
laLGAC
1.2.2 | Establecer cursos de capacitacion en el rea
de innovacion educativa
1.2.3 | Fortalecer las academias por areas
curriculares
2 | Atencién a estudiantes. Implementar el 2.1 | Formar con tecnologia de vanguardia en los laboratorios 2.1.1 | Actualizar y aumentar las précticas en el
nuevo plan de estudios con el soporte para la ensefianza de la fotografia, radio, television y medios laboratorio de Fotografia Digital
tecnoldgico especializado y suficiente audiovisuales interactivos 2.1.4 | Actualizar y aumentar las précticas en el
para garantizar una formacion de laboratorio de Medios Audiovisuales
vanguardia, haciendo uso de las nuevas Interactivos-Multimedia
tecnologias de comunicacion, ensefianza 2.1.2 | Actualizar y aumentar las practicas en el

y nuevos ambientas de aprendizaje.

laboratorio de Radio Digital
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