
A B C

AREA DE SERVICIOS ESPECIALES 
1)

SE 194 Analista de sistemas 121 40.54 34.91
SE 184 Auxiliar de programador 125 35.32 29.40 25.36
SE 61 Programador de computadora 122 35.32 29.40 25.36
SE 147 Analista 124 26.84 24.02 20.75
SE 318 Operador de computadora 123 25.33 23.10 19.41
SE 189 Encargado de Oper. de Comp. 126 21.48 19.57 16.45

2)
* SE 53 Médico de consulta 693 61.22 42.40 28.03
* SE 166 Médico veterinario 701 55.64 36.86 24.36
* SE 153 Psicólogo 134 61.22 42.40 28.03

SE 55 Trabajador social 133 30.48 26.08 21.75
SE 159 Asesor de Orientación Voc. 135 26.18 23.98 20.76
SE 54 Enfermera 132 23.25 21.11
SE 162 Auxiliar de enfermera 131 22.16 20.11

3)
AE 169 Proyectista 141 30.48 26.07
SA 180 Técnico contable admor. 111 26.18 23.98 19.62
SE 168 Auxiliar de información 143 26.18 23.98 19.41
AE 32 Dibujante 142 26.18 23.98 19.41

AREA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

SG 174 Supervisor de piso 226 30.48 26.08 23.32
SG 173 Jefe de almacén 225 30.48 26.08 23.32
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SG 173 Jefe de almacén 225 30.48 26.08 23.32
SA 167 Aux. de Depto. Admón.Central 224 30.48 26.08 23.32
SA 164 Encargado de sección 223 30.48 26.08 23.32
SA 160 Aux. de Dirección y/o Jefatura 222 30.48 26.08 23.32

SA 21 Supervisor administrativo 221 30.48 26.08 23.32
SA 310 Auxiliar general de oficina 216 25.06 22.15
SA 20 Taquígrafa secretaria 211 22.16 20.11 19.17
SA 25 Auxiliar administrativo 212 22.16 20.11 19.17
SA 155 Archivista 213 22.16 20.11 18.69
SE 152 Auxiliar de consulta 215 19.17
SA 151 Recepcionista 214 19.17

AREA DE SERVICIOS GENERALES
1)

SG 202 Encargado de campo y/o gan. 386 24.80 22.08
SG 185 Supervisor agrícola y/o gan. 382 24.59 21.96
SG 67 Operador de maquinaria 381 23.49 21.38 19.39
SG 79 Peón de campo 383 19.94 15.53
SG 80 Peón de establo 385 13.35 12.45
SG 217 Vaquero ordeñador 384 17.19
SG 431 Tecnico en Làcteos 387 23.49 21.38 19.39

2)
SG 22 Operador de conmutador 361 23.49 21.38 19.17
SG 63 Jefe de intendencia 322 22.16 20.53
SG 216 Supervisor de transporte 342 22.16 19.94
SG 66 Chofer 341 22.16 19.94
SG 30 Prefecto 333 21.91 19.94 17.16
SG 29 Vigilante ( Personal de apoyo ) 332 21.91 19.94 17.16
SG 432 Supervisor de vigilancia 323 21.91 19.94
SG 56 Empleado de librería 392 21.07 18.95
SG 81 Jefe de jardineros 312 20.76
SG 433 Auxiliar de vigilancia 324 19.48 17.72
SG 64 Conserje 321 19.94 15.53
SG 69 Jardinero 311 18.82 15.44
SG 65 Velador 331 17.41SG 65 Velador 331 17.41
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3)
SG 213 Bodeguero 353 22.16 20.11 18.45
SG 165 Auxiliar de almacén 352 22.16 20.11 18.45
SG 28 Almacenista 351 22.16 20.11 18.46
SG 175 Supervisor de cajera 372 22.16 20.11 17.34
SG 24 Cajera de maq.registradora 371 22.16 20.11 17.34
SG 158 Empleado de tienda 393 21.07 18.95
SG 219 Cerrajero 702 20.83 18.96
SG 212 Anaquelero 391 19.49 18.06

AREA DE APOYO A LA DOCENCIA

AD 182 Instr. especializado en oficio 416 35.95 31.86 27.07
AD 193 Radiólogo (Aux.de lab.o clínica) 414 30.48 26.07
AD 186 Instructor de clínica 412 26.18 23.98 19.62
AD 316 Laboratorista(Prep.de práct.) 418 26.18 23.98 19.62
AD 188 Instr. de Educación Especial 415 25.84 22.08
AD 183 Auxiliar de clínicas 417 21.44 19.17
AD 317 Auxiliar de lab. ( Pract. de ca.) 413 21.44 19.17

AREA DE APOYO A LA EXTENSION Y DIFUSION DE LA CULTURA Y EDUCACIONAREA DE APOYO A LA EXTENSION Y DIFUSION DE LA CULTURA Y EDUCACION

1)
* AE 176 Secretario de liga 698 37.40 33.47
* AE 46 Presidente de liga 694 37.40 33.47
* AE 45 Coordinador deportivo 690 37.40 33.47
* AE 48 Entrenador 691 29.69 26.10 16.51
* AE 47 Entrenador en jefe 697 27.19 23.84
* AE 49 Asesor técnico 699 25.18 22.14 14.00
* AE 51 Promotor 700 18.97 16.51
* AE 50 Asistente de entrenador 692 18.97 16.51

2)

* AE 148 Integrante de orq. de cámara 687 98.15
* AE 145 Orientadora de act.manuales 696 28.18

AE 38 Aux. de Difusión (Dif.Cultural) 531 26.19 23.98 19.41
AE 192 Técnico en grabación 532 26.19 23.98 19.41
AE 157 Locutor 533 26.19 23.98

3)

AE 44 Operador de offset 512 23.49 21.38 19.39
AE 37 Operador de fotocomposición 517 23.49 21.38 19.39
AE 36 Operador de fotomecánica 516 23.49 21.38 19.39
AE 39 Prensista 514 23.49 21.38 19.39
AE 40 Cajista 513 22.16 20.11
AE 42 Linotipista 511 19.38 17.63
AE 43 Auxiliar de imprenta 515 15.27

4)

AE 140 Auxiliar de procesos técnicos 522 24.82 22.08 20.38
SA 141 Auxiliar de adquisiciones 524 23.49 21.38 19.39
AE 142 Aux. de publicaciones period. 523 23.49 21.38 19.39
AE 33 Bibliotecario 521 23.49 21.38 19.39
AE 41 Encuadernador 518 23.49 21.38 19.39

AREA DE MANTENIMIENTO
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1)
M 215 Electricista Rep. de aparatos 685 26.18 23.98 20.75
AE 190 Técnico audiovisual 683 26.18 23.98 20.75
AD 191 Téc. de mantto.(Unid.dentales) 682 26.18 23.98 20.75
M 201 Auxiliar de mantenimiento 686 26.18 23.98 20.75
M 161 Supervisor de serv. y mantto. 681 26.18 23.98 20.75
M 76 Jefe de albañiles 643 22.49
M 72 Jefe de herreros 642 22.49
M 83 Jefe de plomeros 662 22.40
M 181 Radiotécnico 684 22.21 20.32 17.59
M 210 Auxiliar de vehículos 652 22.16 20.38
M 75 Mecánico 651 22.16 20.38
M 68 Electricista 631 22.16 20.11 18.96
M 70 Jefe de carpinteros 620 22.16
M 77 Albañil 613 20.53
M 71 Carpintero 621 20.11 18.96
M 211 Soldador 671 17.43 16.26

2) M 218 Vidriero 695 21.17 19.49
M 74 Plomero 661 20.76 18.91
M 73 Herrero 641 20.76 18.91
M 78 Peón de albañil 611 19.27

* NOMBRAMIENTOS CON FACTOR DE CALCULO 4.33

A LOS VALORES ANTERIORES SE AGREGAN:

Prestaciones mensuales:

Fondo de ahorro 3.9896%
Prestación no ligada (vale) 4.8464%

8.8360%

Ayuda de transporte cuota fija 286.00$     
Vale de despensa cuota fija 555.72$     

Prestaciones anuales:

Aguinaldo 40 días
Prima vacacional 24 días

Ajuste de calendario 5 días
Bono a la calidad y eficiencia 8 días

Bono para ayuda de gastos escolares 3.9551%

Vale de despensa 1,190.00$  

NOTAS:

Por la diversidad de jornadas, los tabuladores estan acordados a costo por hora.
El aguinaldo se liquida en el mes de diciembre.
La prima vacacional se liquida en la quincena anterior al período vacacional de Semana Santa.
El ajuste de calendario y el Bono a la calidad y eficiencia se liquidarán en el mes de enero.
El Bono para Ayuda de Gastos Escolares se liquidará en el mes de Julio.
Se cubrirá un vale por la cantidad de $595.00 en la segunda quincena de Abril, y otro por la misma cantidad en el mes de Diciembre.

Pagado 
proporcionalmente en los 

meses de mayo y 
diciembre.

A estos valores se descuenta ISPT y otras deducciones de Ley.

El premio por antigüedad se calcula individualmente, de acuerdo a los años de servicios ininterrumpidos, 1.5% por año a
partir del 5° año, y 2% por año a partir de los 20 años, según tabla cláusula 21 del Contrato.


