Contrato No: 49/21

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES, QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
REPRESENTADA POR EL SENOR ABOGADO GENERAL LIC. MARTIN JOEL
GONZALEZ DE ANDA, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”; ¥ POR LA
OTRA PARTE, GOSSLER S. C., REPRESENTADA POR EL C. JOSE RAFAEL
AVILA ANDRADE, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
PROFESIONISTA” DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:
“LA UNIVERSIDAD”

1. Es una Institucién al servicio de la sociedad que tiene por objeto la difusion
de la cultura, la realizacién de la investigacion cientifica y la formacion de
profesionistas conforme a su Ley Reglamentaria del articulo 11 (anterior 100)
de la Constitucion Politica del Estado, emanada del decreto No.53 del XXXIX
Congreso del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, publicado en el
Periodico Oficial del Estado de fecha 22 de diciembre de 1949.

2. De acuerdo al articulo 3° de su Ley Reglamentaria, es una corporacién con
plena personalidad juridica y patrimonio propio, capacitada para adquirir los
bienes muebles e inmuebles necesarios para su objeto y celebrar toda clase
de contratos y convenios con sujecion a las disposiciones legales del Estatuto
Organico que rige a esta Institucion.

3. En este acto la representa el LIC. MARTIN JOEL GONZALEZ DE ANDA, en
su caracter de Abogado General de la Universidad, nombramiento que le fue
conferido por el Rector, de acuerdo a los articulos 136 y 138 fraccion | y XV
del Estatuto Organico aprobado por el H. Consejo Directivo Universitario el
27 noviembre 2020.

4. Sefiala como su domicilio legal para oir y recibir toda clase de noti
el ubicado en la calle de Alvaro Obregdn No.64 (antiguo) Zona
C.P.78000, San Luis Potosi, S.L.P.
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“EL PROFESIONISTA”

1.

Que es una sociedad civil legalmente constituida de acuerdo a las leyes
mexicanas, de conformidad con la Escritura Publica No. 722, volumen 25, de
fecha 11 de julio de 1968, otorgada ante la fe del Licenciado Fernando O.
Bustamante, titular de la Notaria Publica No. 19 de la ciudad de Chihuahua,
Chihuahua, inscrita en la seccién cuarta del Registro Publico de la Propiedad
del Distrito de Morelos, Estado de Chihuahua bajo el numero cuatro folio
ocho, libro cuarto, bajo la razén social Gossler, Navarro, Ceniceros y
Compaiia, S.C.

Que por Escritura Publica No. 42,020 de fecha 30 de junio de 1983, otorgada
ante la fe del Lic. Carlos Hermosillo Pérez, Notario Publico No. 44 del Distrito

Federal, se hizo constar el cambio de su denominacion social por GOSSLER,
S.C.

Que su Registro Federal de Contribuyentes es GOS830601GE2 y que se
encuentra al corriente en el pago de sus obligaciones fiscales.

. Inscrita en el Registro Pulblico del Comercio, bajo el folio mercantil No. 8 de

fecha 24 de octubre de 1968.

Que el C. JOSE RAFAEL AVILA ANDRADE, en su caracter de
Representante Legal de la sociedad tiene facultades para obligarse en
nombre de la misma, acreditandolo en la Escritura Puablica No. 47,403,
volumen 953 de fecha 16 de marzo de.2012; ante la fe del Notario Publico
No. 30, con ejercicio en el Estado de México.

Que senala como su domicilio fiscal para todos los efectos legales a los que
haya lugar, el ubicado en Alamo Plateado 1 piso 12 Los Alamos, C.P. 53230
México y sefala los correos electronicos rafael.avila@crowe.mx e
hilda.juarez@crowe.mx para recibir todo tipo de notificaciones, asi como
para todos los efectos legales a los que haya lugar.

AMBAS PARTES RECONOCEN QUE Con fundamento en los articulos 26 fraccign
11, 40, 41 fraccion | y VIl de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y S€rviciog/del

Sector Publico; los articulos 2 fraccion 1l; 5 y 36 fraccion VI del Reg
Adquisicion de Bienes, Contratacion de Servicios y Arrendamient

Institucional de Adquisiciones de la Universidad Autdbnoma de San
Sesién Ordinaria del 22 de abril de 2021 donde se autorizé la adquisicidon de
Servicios Profesionales con GOSSLER S.C., correspondientes a AUDITORIA
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EXTERNA SEGURO SOCIAL E INFONAVIT, que importa la cantidad total de
$212,000.00 (Doscientos doce mil pesos 00/100 M.N.) precio fijo con Impuesto al
Valor Agregado incluido.

Que los Recursos destinados al objeto del presente contrato provienen del Fondo
1133, comprendidos dentro del Programa Operativo Anual de la Universidad
Auténoma de San Luis Potosiy que forman parte del Presupuesto de Egresos de la
Institucion.

Que para cumplir con lo estipulado en los articulos 45, 46 y 48 de la Ley de
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, se suscribe el
presente instrumento juridico.

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: “LA UNIVERSIDAD", encomienda a “EL PROFESIONISTA”
los servicios profesionales en materia de revisiones mensuales, bimestrales vy
dictamen sobre el cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de Seguro
Social correspondiente al ejercicio 2021, asi como revisiones bimestrales sobre el
cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de INFONAVIT correspondiente
al ejercicio 2021, de conformidad con el Anexo 1.

SEGUNDA.- “EL PROFESIONISTA” se obliga a aplicar su capacidad y sus
conocimientos para cumplir con las actividades que le encomiende “LA
UNIVERSIDAD”, asi como responder de la calidad de los servicios y de cualquier
otra responsabilidad en la que incurra; responder por los dafios y perjuicios que por
inobservancia o negligencia de su parte se causaren a “LA UNIVERSIDAD".

TERCERA.- “EL PROFESIONISTA”, se obliga a desempefiar los servicios objeto
del contrato a la “LA UNIVERSIDAD” en forma independiente, por lo que sera el
unico responsable de la ejecucion de los servicios cuando no se ajusten a los
términos y condiciones de este instrumento juridico.

Ninguna de las partes sera responsable por cualquier retraso o incumplimiento de
este Contrato que resulte de caso fortuito o fuerza mayor, en la inteligencia de que,
una vez superados estos eventos, se reanudara la prestacion de los servicios objeto
del presente Contrato, si asi lo manifiesta “LA UNIVERSIDAD".

CUARTA.- El monto total del contrato es por la cantidad de $212
(Doscientos doce mil pesos 00/100 M.N.), precio fijjo con Impuesto
Agregado incluido, que ampara los servicios descritos en la clausula prim
contrato y al siguiente desglose:
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Descripcién Monto L.V.A. incluido

Revisiones mensuales y bimestrales y dictamen | $134,000.00 (Ciento treinta y
sobre el cumplimiento de obligaciones fiscales en | cuatro mil pesos 00/100 M.N)
materia de Seguro Social correspondiente al
ejercicio 2021.

Revisiones bimestrales sobre el cumplimiento de | $78,000.00 (Setenta y ocho
obligaciones fiscales en materia de INFONAVIT | mil pesos 00/100 M.N.)
correspondiente al ejercicio 2021.

Monto total I.V.A. incluido $212,000.00 (Doscientos
doce mil pesos 00/100
M.N.)

Cantidad, que “LA UNIVERSIDAD” cubrira en Moneda Nacional y en la forma
establecida en |a Clausula sexta de este mismo instrumento.

QUINTA.- “EL PROFESIONISTA”", se obliga a cumplir con los servicios descritos en
la clausula Primera y conforme al Anexo 1, durante el periodo comprendido del 01
de enero al 31 de diciembre de 2021.

Los Informes, Dictdmenes, Reportes, Opiniones, etc., seran entregados en la
Direccion de Edificacién y Disefio de Obra de la UASLP, quien sera el area
encargada de la comprobacién, supervision y verificaciéon de los servicios /
contratados y efectivamente prestados. Pueden existir variaciones en las fechas de i/
propuestas, que deberan ser acordadas con el responsable de la Direccién de [/
Edificacion y Disefio de Obra y GOSSLER S. C., encargado de la auditoria, ’
designando al M. EN ARQ. WLFRIDO MARTINEZ DE LEON, DIRECTOR DE
EDIFICACION Y DISENO DE OBRA DE LA U.A.S.L.P., como responsable para la
entrega-recepcion y aceptacion de los servicios objeto del presente contrato.

Ademas “EL PROFESIONISTA” debera de acompaniar a la entrega de los servicios
pactados; escrito, que contenga descripcion de los servicios; en dos tantos, uno
para la Division de Finanzas y el segundo para el Departamento de Disefio y /
Construccion, mismo que servird como recibo provisional sin que signifique la plena
satisfaccion.

Finalmente, en caso de violaciones en materia de derechos inherentes a
propiedad intelectual, la responsabilidad estara a cargo de “EL PROFESIONIS
segun sea el caso.

programacion del plan de trabajo descrito en la clausula quinta y al
presente convenio, contra entrega de los informes, previa recepcié

PROFESIONISTA” para su revision, autorizaciéon y pago, con el visto bueno deél area
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usuaria, en las Oficinas de la Secretaria de Finanzas ubicadas en Cordillera de los
Alpes esquina con Villa de la Paz, Col. Villas del Pedregal, San Luis Potosi, S.L.P.

SEPTIMA.- “EL PROFESIONISTA" se obliga a no divulgar a terceras personas, por
medio de publicaciones, informes o cualquier otro medio, los datos y resultados que
obtenga con motivo de la prestacion de los servicios objeto de este contrato, o la
informacién que “LA UNIVERSIDAD" le proporcione o a la que tenga acceso en
razoén del objeto del presente contrato; por lo que, no podra en ningin momento,
utilizar o revelar dicha informacion a terceras personas, durante o después de la
vigencia del presente contrato, sin el consentimiento previo y por escrito dado por
“LA UNIVERSIDAD” vy subsistira por un periodo de 5 (cinco) afios subsiguientes a
la terminacion de los servicios, independientemente de que “EL PROFESIONISTA”
haya devuelto a “LA UNIVERSIDAD" la informacion que este le haya proporcionado.

OCTAVA .- Las partes reconocen que el presente contrato, tiene exclusivamente el
caracter de prestacion de servicios de asesoria, consultoria, estudios,
investigaciones y servicios profesionales; por lo cual, entre la “LA UNIVERSIDAD”
y “EL PROFESIONISTA” no existe relacion laboral alguna. Asi como tampoco
asociacion, sociedad o responsabilidad legal, laboral o fiscal compartida.

NOVENA.- “EL PROFESIONISTA” no podra ceder en forma parcial ni total a favor )
de cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del J /
presente contrato. |

“EL PROFESIONISTA” comunicara a “LA UNIVERSIDAD” cualquier hecho o
circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar
perjuicio a la misma.

DECIMA.- Con fundamento en los articulos 48 y 49 de la Ley de Adquisiciones, b
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “EL PROFESIONISTA” debe de
constituir garantia de: f

2
» Cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas del presente /
contrato. Debera constituirse dentro de 10 dias naturales a la fecha de firma
del contrato, mediante la presentacidon de la Pdliza de Garantia, por
Compafia Afianzadora Autorizada por un importe del 10% del Monto total del
Contrato incluyendo L.V.A., la cual se otorgara a nombre de la Institucion,
sera entregada en las Oficinas de la Secretaria Administrativa.

La Pdliza de Garantia tendra como requisitos minimos que:

Sector Publico.

» Que para liberar la Fianza sera requisito indispensable la manifestacion
expresa y por escrito de “LA UNIVERSIDAD".
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Y

Que la Fianza estara vigente durante la substanciacion de todos los recursos
legales o juicios que se interpongan y hasta que se dicte Resolucion definitiva
por Autoridad Competente.

» Que la Institucion Afianzadora acepta someterse expresamente a los
procedimientos previstos en los articulos 93, 95 y 118 de la Ley Federal de
Instituciones de Fianzas; para la efectividad de las Fianzas, alin para el caso
de que procediera el cobro de intereses con motivo del pago extemporaneo
del importe de la Pdliza de Fianza requerida.

En caso de prorroga o espera, la vigencia de la Fianza quedara
automaticamente prorrogada, en concordancia con dicha prérroga o espera
y al efecto, la compafiia emisora de la Fianza, pagara hasta el monto total
garantizado

A\

Estara en vigor por un afio més, contando a partir de la fecha de recepcion
total de los servicios y en caso de defectos, vicios ocultos y responsabilidades
en que hubiese incurrido el profesionista derivadas del contrato y sus anexos,
continuara vigente hasta que se corrijan los defectos y se satisfagan las
responsabilidades de conformidad con la Universidad Auténoma de San Luis
Potosi.

Y

Es obligatorio para “EL PROFESIONISTA” responder por la calidad de los servicios;
asi como, cualquier otra responsabilidad en que incurra en los términos estipulados
en este contrato, y la legislacién aplicable como lo sefiala el art. 53 de la ley de
Adquisiciones relativa.

DECIMA PRIMERA.- PENAS CONVENCIONALES .- En caso de retraso por parte [,/
de “EL PROFESIONISTA” en los tiempos de entrega de los bienes y/o servicios, se
tendra que dar aviso previo con 7 dias de anticipacion, a efecto de solicitar una

prorroga para la entrega y/o la instalacion y/o puesta en marcha; cuya autorizacion 7,
sera potestad del Comité Institucional de Adquisiciones, en base a la autorizacion

del solicitante de los bienes y servicios; y, suficientemente soportada por causas / "
externas a “EL PROFESIONISTA™. v

En caso de aceptacion, una vez emitido el oficio por parte del Comité Institucional
de Adquisiciones, para que proceda la autorizacion de prorroga, “EL PROVEEDOR”
debera notificar a su compaiiia afianzadora y obtener su consentimiento de acuerdo
con articulo 179 de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, mism qu,
debera de presentar en el periodo de 05 dias habiles, de lo contrario
aprobacion no podra surtir efecto.

Comité Institucional de Adquisiciones de fecha 29 de nowembre de 2018
determina el tipo de cobro de penalidades, en el caso de incumplimiento por parte
de "EL PROFESIONISTA™:
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Se dan dos tipos de penalizacion:

Penas convencionales por atraso en la entrega parcial o total de los bienes
o en la prestacién de los servicios.

Penas convencionales en funciéon de los bienes entregados o servicios
prestados parcial o total de manera deficiente técnicamente determinadas
por el usuario

Penalidades que estaran sujetas a los siguientes:

1.

Se aplicaran en funcién de los bienes o servicios no entregados o prestados
oportunamente o entregados de manera parcial o deficiente técnicamente.

Las penalidades deberan calcularse a partir de la fecha sefalada en el
contrato hasta la fecha en que materialmente se cumpla la obligacién.

Las penalidades no pueden exceder del 10% del monto total del contrato.
Los proveedores quedaran obligados ante la dependencia o entidad a
responder de los defectos y vicios ocultos de los bienes y de la calidad de los
servicios
Las penalidades se calcularan conforme a lo siguiente:
a) Por atraso en la entrega de los bienes y/o servicios.
El 1 al millar por cada dia de atraso multiplicado por el monto total
adjudicado, cuando no excedan del primer mes a partir de la fecha de
entrega pactada.
El 2 al millar por cada dia de atraso multiplicado por el monto total
adjudicado, del primero al segundo mes a partir de la fecha de entrega
pactada.
El 2.5 al millar por cada dia de atraso multiplicado por el monto total
adjudicado, del segundo mes en adelante a partir de la fecha de entrega/

pactada.

b) Por entregar con deficiencia técnica.

J \/
El 2.5 al millar por cada dia de incumplimiento técnico, hasta que 4e rgpars "~

o corrija las deficiencias y entregue conforme a lo establecido en el coptrato.
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El pago de la contraprestacion pactada en su contrato quedara condicionado,
proporcionalmente, al pago que “EL PROFESIONISTA” deba efectuar por concepto
de penas convencionales en base a los bienes y/o servicios no entregados y/o no
con las especificaciones técnicas requeridas, que se aplicaran conforme al
procedimiento siguiente:

a) Una vez determinado el incumplimiento que provoque la aplicacién de una
pena, se procedera a cuantificar el importe de la misma, por parte de la
Secretaria Administrativa y llevara a cabo el procedimiento y resolucién para
el cobro de la penalidad.

b) Hecho lo anterior, se le notificara a “EL PROFESIONISTA", via correo
electrénico, para que proceda a efectuar el pago por concepto de penalidad,
debiendo transferir la cantidad determinada, a la cuenta concentradora de la
Universidad Auténoma de San Luis Potosi, clave 002 180 0870 0033 660 2
y/o depositar cheque a la cuenta 3366-0 sucursal 870 de Banamex, ambas
con la referencia SUB35 y la referencia alfa numérica: PENALIDAD.

c) “EL PROFESIONISTA", debera presentar ante la Secretaria Administrativa,
el comprobante de pago a nombre de la Institucion, por concepto de la
penalidad, misma que a su vez, emitira al Departamento de Planeacion
Financiera de la Secretaria de Finanzas y al usuario oficio donde sustente la
procedencia del pago a “EL PROFESIONISTA”.

d) El pago del monto del contraio se realizara una vez que “EL
PROFESIONISTA” cumpla con el punto inmediato anterior.

“LA UNIVERSIDAD” no sera sujeto de penalizacién alguna para el caso de que se
determine el vencimiento anticipado de este contrato por alguna de las causas
establecidas para ese efecto en el presente documento, o de que ocurra una
variacion en las asignaciones presupuestales en la conformacion y cuantia del
presupuesto que le sea asignado por el Poder Legislativo Federal o Estatal, que le
impida de manera alguna cumplir con las obligaciones pecuniarias a su cargo
establecidas en este documento.

5]
v

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA.- En cualquier tiempo "LA
UNIVERSIDAD" podra dar por terminado anticipadamente el presente contrato sin
responsabilidad para ésta, sin necesidad de que medie resolucion judicial alguna
por causas de interés general o cuando por causas justificadas se extlnga
necesidad de requerir los BIENES Y/O SERVICIOS conforme a este cont
demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactad
ocasionaria algun dafio o perjuicio a la Institucidn, o se determine la nulidag‘tota
parcial de los actos que dieron origen al contrato, o por motivo de la resgfucion de™ \
una inconformidad o de un procedimiento de auditoria emitida por laContraloria \,
General de "LA UNIVERSIDAD", de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 54

de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
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DECIMA TERCERA.- RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.- “LA
UNIVERSIDAD” podra en cualquier momento, rescindir administrativamente este
contrato, mediante la notificacién hecha por escrito a “EL PROFESIONISTA”; si este
fuese declarado en quiebra o en estado de insolvencia sin indemnizacién alguna,
por causas de interés general, la contravencion a las disposiciones, lineamientos,
bases, procedimientos y requisitos que establece la Legislacion aplicable, asi como

el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones de “EL PROFESIONISTA”, que
se estipulan en el presente contrato. Reservandose “LA UNIVERSIDAD” su derecho
a ejecutar las garantias otorgadas.

Se dara la rescision ademas de lo estipulado en las Bases, en los siguientes casos:

» Cuando “EL PROFESIONISTA” no entregue y no instale los servicios, en el
plazo establecido o no haya cubierto las formalidades indicadas para dicha
entrega.

» Cuando “EL PROFESIONISTA” en cualquiera de las circunstancias previstas
en este contrato, no subsane el incumplimiento.

La rescision inmediata sera sin responsabilidad para “LA UNIVERSIDAD", aplicando
el procedimiento descrito en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

“EL PROFESIONISTA", sera sujeto al proceso sancionador determinado en las
fracciones Il y IV del articulo 60 de la Ley de Adquisiciones sefnalada.

DECIMA CUARTA.- En caso de discrepancia entre lo establecido en este
instrumento, prevalecera en todo momento lo estipulado en la convocatoria, o en su
caso, la solicitud del usuario del bien y/o servicio, de conformidad con el articulo 81
del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

DECIMA DECIMA QUINTA.- Para la interpretacion y cumplimiento del present
contrato llegado el caso, las partes se someten a las leyes, disposi¢iones/y
jurisdiccion del estado de San Luis Potosi, por lo que el profesionista renuncigia/
todo fuero diferente a este, que le corresponda por razén de domicilio, constit
presente o futura, o cualquier otra razon.
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LEIDO QUE FUE EL PRESENTE DOCUMENTO EN PLENO USO DE SU
CAPACIDAD DE GOCE Y EJERCICIO, AMBAS PARTES MANIFIESTAN LA
PLENA ACEPTACION DEL MISMO POR ESTAR LIBRES DE VICIOS EN EL
CONSENTIMIENTO QUE PUDIESE INVALIDARLO, PROCEDIENDO A
SUSCRIBIRLO POR TRIPLICADO, EN LA CIUDAD DE SAN LUIS POTOSI, S.L.P.
A LOS 06 DIAS DEL MES ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI.

LIC. MARTIN JOE ONZALEZ DE ANDA.
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ANEXO 1

Auditoria Seguro Social:

Realizaremos revisiones mensuales y bimestrales, asi como un dictamen Sobre el
cumplimiento de las obligaciones que la Ley del Seguro Social y sus Reglamentos
imponen a la Universidad Autdénoma de San Luis Potosi por el periodo comprendido
entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2021, a fin de emitir una opinidn sobre
dicho cumplimiento, que sirva de informacién a sus administradores, consejeros y
accionistas, y asimismo, para los fines precisados en el instructivo para la
dictaminacion respecto de estas obligaciones dado a conocer por el Instituto
Mexicano del Seguro Social, asi como sus Reglamentos correspondientes.

Nuestra revisién tiene un enfoque preventivo e importante sobre la estructura del
control interno, por lo que Illevaremos la evaluacién correspondiente vy
propondremos sugerencias para fortalecer la referida estructura para el
cumplimiento adecuado de las obligaciones fiscales ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS).

Una vez concluido los examenes sefialados en el punto anterior, emitiremos un
dictamen en el cual expresaremos nuestra opinién sobre la razonabilidad del
cumplimiento de la Ley del Seguro Social y sus Reglamentos, asi como de los
conceptos especificos que en su caso nos soliciten por disposiciones
reglamentarias.

Como resultado de nuestra auditoria entregaremos a “LA UNIVERIDAD” en su
oportunidad, un Informe sobre las omisiones en el Cumplimiento de las Obligaciones
de Seguro social detectadas en la revision, mismas que seradn discutidas
conjuntamente con “LA UNIVERIDAD?, lo anterior, con el propdsito de evaluar la
repercusion que tendran tales omisiones en la informacion presentada a las
autoridades.

Para efectos del desarrollo del trabajo, éste se llevarad en dos etapas, una que
denominamos diagnéstico y ofra, dictamen, siendo sus caracteristicas las
siguientes:

Primera etapa:

En esta etapa se realizaran diagnosticos, considerando visitas mepSuales vy
bimestrales durante el propio afo de 2021, mediante las cuales validaremos

grado de cumplimiento de sus obligaciones ante el MISS, para lo” cual nuestro
trabajo se desarrolla mediante la aplicacion de pruebas electronicas masiyas,
considerando que se nos proporcionara informacién en éstos medios, verificando la
correcta integracion de la totalidad de los conceptos pagados a los trabajadores) de
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los siguientes aspectos determinados de acuerdo con un requerimiento de
informacion que les sera entregado una vez que hayan aceptado la propuesta.

e Oportuna y correcta presentacién ante la autoridad de los avisos afiliatorios de
los trabajadores, tales como altas, bajas y modificaciones de salarios.

e Oportuna presentacion de los formatos SATIC y SIROC, referente a patrones
de la construccion.

e Revision de contratos de obra y su documentacion soporte para la realizacion
de las obras en proceso y las concluidas.

e Revision de obras subcontratadas.

e Salario base de cotizacion de los trabajadores (SBC).

e Resumen de las liquidaciones mensuales y bimestrales de cuotas Obrero-
patronales y aportaciones pagadas (SUA).

e Pagos no incluidos en néminas.

e Aportaciones a la subcuenta de RCV.

Como parte del desarrollo de nuestro trabajo, también sera necesario que
verifiquemos:

Determinacion de la correcta clasificacion de acuerdo con su actividad.
Estadisticas de los accidentes de trabajo ocurridos en 2020, para efectos del
dictamen del ejercicio de 2021 y asi sucesivamente con cada ejercicio posterior,
para la determinacién de la prima del grado de riesgo.

e Conciliacion de las remuneraciones pagadas, contra el total de los salarios base
de cotizacion declarados, conteniendo la determinacion de los excedentes al
tope salarial asi como la conciliacién de las percepciones variables del sexto
bimestre inmediato anterior al ejercicio dictaminado y del mismo, y finalmente la 7
cuantificacion de las partidas parcialmente integrables, tales como vales de
despensa, horas extras, etc.

e Pagos a personas fisicas para determinar la caracteristica del servicio y si son
sujetos dé afiliacion.

4)

Segunda etapa Pl

por lo que para cumplir este objetivo, serd necesario que después
realizado las dlstlntas pruebas mencmnadas en el punto anterior y, en g

de datos que corresponda, con el fin de garantizar que las mismas ng
presentaran en los periodos posteriores al revisado.

En su caso, las omisiones detectadas deberan ser corregidas, por la entidad a
de permitir la emision de un dictamen, limpio o sin salvedades.
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Para efectos de las, correcciones sefialadas anteriormente, contaran en tedo
momento con la asesoria especializada del personal de nuestra firma profesional.
Las ventajas adicionales de realizar las revisiones bimestrales en el transcurso del
afio de 2021, son las siguientes:

1. Cualquier desviacion detectada solamente afecte algunos meses del afio.

2. Establecer cédulas que se requisiten periddicamente y se validen segun los
procesos de revision, asegurando el evitar fallas en su llenado.

3. El evitar o reducir al maximo diferencias al final del afio, con el ahorro en recargos
y actualizacién.

4. Que los dictamenes se presenten en fecha éptima.

5. Eliminar necesidad de hacer reprocesos masivos al final del afio, evitando la
inversion de tiempos y costos innecesarios.

6. Presentar y realizar en forma masiva los avisos de modificacién salarial que
resulten de las diferencias, lo que ocasiona tiempos y gastos innecesarios para la
empresa.

—

INFORMES A PRESENTAR.
Como productio dei trabajo realizado, entregaremos a la compafiia la siguiente, Lg

——
m—

informacion:

a) Reportes de observaciones y sugerencias de cada bimestre revisado durante
el afio 2021, con el objeto de implementar las medidas de correccién que se /
consideren necesarias. 4 /

b) Carta de presentacion ante el IMSS.

c) Dictamen ante el IMSS. P

d) Anexos del dictamen, de conformidad con el instructivo establecido. /

La emision del dictamen para su presentacion ante las autoridades, sera durante el /
mes de septiembre 2022 o en su caso la fecha que establezcan las autoridades del
IMSS por motivo de ampliacién de plazo. /
La fecha propuesta pudiera requerir algtn ajuste en el caso de que las dlSpOSICIone '
aplicables sufrieran alguna modificacion gue impacte la presentacién del di é
u», S A0S
P

El IMSS, a través del Departamento de Auditoria a Patrones puede solicitaf]
papeles de trabajo de las auditorias que nos ocupan para su inspeccion,
caso deberemos proporcionarlos, aspecto con el cual estan “LA UNIVER
acuerdo. Asimismo, atenderemos las aclaraciones que nos so' i

en demasia.
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En su oportunidad, proporcionaremos una carta de sugerencias, para el
fortalecimiento de tos controles internos relacionados con las obligaciones que la
Ley de Seguro Social y sus Reglamentos imponen a los patrones, en el grado en
que observemos situaciones susceptibles de ser mejoradas, en el curso de nuestra
revision.

Nuestra propuesta de servicios incluye la atencién de consultas formuladas por
personal de la compafiia, en asuntos relacionados con aspectos de contribuciones
de seguridad social, sin que las referidas consultas impliquen reestructuraciones de
prestaciones, planeaciones fiscales y cualquier otro tipo de asesoria que requiera
una inversion de tiempo considerable; en cuyo caso, podremos brindarles el apoyo
que se requiera, previo acuerdo con ustedes.

La atencion a las consultas requeridas, se proporcionard mediante conferencias
telefénicas, correos electrénicos o inclusive, a través de juntas con los funcionarios
que se acuerde previamente.

Proporcionaremos a la empresa, sin costo adicional, informacion y comentarios
sobre las reformas y otras disposiciones relativas a las leyes fiscales incluyendo las
relativas al IMSS, que sean de interés general, a través de nuestro boletin fiscal.

Con el propésito de brindar un enfoque preventivo a nuestros servicios
profesionales, nuestra propuesta incluye la imparticion de 1 curso técnico al
personal que designe la administracion, cuya duracién y contenido seran acordados
previamente por ambas partes.

Adicionalmente, como parte del servicio que contempla el honorario citado mas
adelante, revisaremos conjuntamente antes de su presentacion, las declaraciones
de prima de riesgo de trabajo de los diferentes registros patronales, que se deban
presentar en el mes de febrero de 2021.

Cualquier otro servicio profesional que ustedes necesiten de nuestra firma, estara
sujeto a un acuerdo por separado.

s
Auditoria INFONAVIT:

Revisaremos en forma bimestral en el propio ejercicio 2021 y practicaremos
examen sobre el cumplimiento de las obligaciones que la Ley de INFONA IT
imponen a la Universidad Auténoma de San Luis Potosi por el periodo compren
entre el 01 de enero y el 31 de diciembre de 2021, a fin de emitir una opiniod
dicho cumplimiento, que sirva de informacién a sus administradores, cons€j
accionistas, y asimismo, para los fines precisados en el instructiv
dictaminacién respecto de estas obligaciones dado a conocer por el
asi como su Reglamento correspondiente.

i
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ALCANCE DE NUESTRO TRABAJO

El examen se realizara de acuerdo con las Normas para Atestiguar emitidas por el
IMCP y con los procedimientos de auditoria que se consideren necesarios en las
circunstancias, en consecuencia, incluira las pruebas sobre, la documentacion y
registros de contabilidad y otros procedimientos.

Nuestra revision tiene un enfoque preventivo importante sobre la altura del control
interno, por lo que llevaremos la evaluacion correspondiente y propondremos
sugerencias para fortalecer la referida estructura para el cumplimiento adecuado de
las obligaciones fiscales ante el INFONAVIT.

Para los efectos de la revision, llevaremos a cabo visitas bimestrales durante el
propio afio de 2021, mediante las cuales validaremos el grado de cumplimento de
sus obligaciones ante el INFONAVIT para lo cual nuestro trabajo se desarrolla
mediante la aplicacion de pruebas electronicas masivas, considerando que se nos
proporcionara la informacién en éstos medios, verificando la correcta integracion de
la totalidad de los conceptos pagados a los trabajadores, y los descuentos a
trabajadores y pagos de los créditos ante el INFONAVIT.

Una vez concluido el examen sefalado en el punto anterior, emitiremos un dictamen
en el cual expresaremos nuestra opinién sobre la razonabilidad del cumplimiento de
la Ley del INFONAVIT y su Reglamento, asi como de los conceptos especificos que
en su caso nos soliciten por disposiciones reglamentarias.

Coma resultado de nuestra auditoria, entregaremos a “LA UNIVERIDAD" en su
oportunidad, un informe sobre las omisiones en el cumplimiento de las obligaciones
de INFONAVIT detectadas en la revision, mismas que seran discutidas
conjuntamente con “LA UNIVERIDAD”, lo anterior, con el propésito de evaluar la
repercusion que tendran tales omisiones en la informaciéon presentada a las
autoridades.

En su caso, las omisiones detectadas deberan ser corregidas por la entidad a fin de
permitir la emisién de un dictamen limpio o sin salvedades.

Por lo que se refiere especificamente a las omisiones de cuotas obreros patronales
y retencion de créditos INFONAVIT, éstas deberan ser cubiertas por la entidad,
mediante la correccion de los salarios base de cotizacién, elaboracion de las
liquidaciones complementarias por dictamen,

Para efectos de las correcciones sefialadas anteriormente, el cliente contara en todo

momento con la asesoria especializada del personal de nuestra firma profesional. /

INFORMES A PRESENTAR.

Como producto del trabajo realizado entregaremos a “LA UNIVERSI AD\la
siguiente informacioén:

a) Carta de presentacion ante el INFONAVIT.
b) Dictamen ante el INFONAVIT.
c) Anexos del dictamen, de conformidad con los instructivos establecido
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La emisién del dictamen para su presentacion ante las autoridades, sera durante
los 6 meses siguientes a la presentacién del aviso, entendiendo que el aviso debera
presentarse dentro del periodo comprendido del 01 de enero al 30 de abril de 2022
o en su caso la fecha que establezcan las autoridades del INFONAVIT por motivo
de ampliacién de plazo.

INFONAVIT, a través del Departamento de Auditoria a Patrones puede solicitarnos
los papeles de trabajo de las auditorias que nos ocupan para su inspeccion, en cuyo
ceso deberemos proporcionarlos, aspecto con el cual estan “LA UNIVERIDAD" de
acuerdo. Asimismo, atenderemos las aclaraciones que nos soliciten las
mencionadas dependencias, y de comun acuerdo con “LA UNIVERIDAD" fijaremos
los honorarios por las horas invertidas en dichas aclaraciones cuando éstas resulten
en demasia.

En su oportunidad, proporcionaremos una carta de sugerencias, para el
fortalecimiento de los controles internos relacionados con las obligaciones que la
Ley del INFONAVIT y su Reglamento imponen a los patrones, en el grado en que
observemos situaciones susceptibles de ser mejoradas, en el curso de nuestra
revision. :

Nuestra propuesta de servicios incluye la atenciéon de consultas formuladas por
personal de la compania, en asuntos relacionados con aspectos de contribuciones
de seguridad social, sin que las referidas consultas impliquen reestructuraciones de
prestaciones, planeaciones fiscales y cualquier otro tipo de asesoria que requiera
una inversioén de tiempo considerable; en cuyo caso, podremos brindarles el apoyo
gue se requiera, previo acuerdo con ustedes.

La atencion a las consultas requeridas, se proporcionara mediante conferencias
telefonicas, correos electronicos, fax o inclusive, a través de juntas con los
funcionarios que se acuerde previamente. Proporcionaremos a la empresa, sin
costo adicional, informacion y comentarios sobre las reformas y otras disposiciones
relativas a las leyes fiscales incluyendo las relativas al IMSS e INFONAVIT, que
sean de interés general, a través de nuestro boletin fiscal.

Cualquier otro servicio profesional que ustedes necesiten de nuestra firma, estara
sujeto a un acuerdo por separado.
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SECRETARIA
ADMINISTRATIVA

Universidad Auténoma
de San Luis Potosi

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

ACTA DE FE DE ERRATAS

En referencia al contrato celebrado entre la UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI y la persona moral GOSSLER S.
C. por autorizacion del comité Institucional de Adquisiciones de la
Universidad Autbnoma de San Luis Potosi, en sesién ordinaria de
fecha 22 de abril de 2021, para la adquisicion del servicio
‘AUDITORIA EXTERNA SEGURO SOCIAL E INFONAVIT" por un
monto de $212,000.00 (Doscientos doce mil pesos 00/100 M.N.), se
detectd un error involuntario en la fecha de firma del contrato la que
se establece de la siguiente manera: “A LOS 06 DIAS DEL MES DE
ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO” , siendo lo correcto “A LOS
06 DIAS DEL MES DE MAYQO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO".

RESOLUTIVO

UNICO. - Procede aplicar- los principios de economia, eficacia,
eficiencia, imparcialidad, honradez y transparencia de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico por lo
que se rectifica la fecha de firma del contrato, mas preciso en el afio.

En la ciudad de San Luis Potosi, S.L.P. a los 14 dias del mes de junio

de 2021.

Atentamente
“Siempre Auténoma por mi Patria Educaré”

UEL MEDINA SALINAS
COORDINADOR DEL COMITE INSTITUCIONAL DE
ADQUISICIONES

-www.uaslp.mx C.P. EMA :

Cordillera de los Alpes y Villa de la Paz
Cal. Villas del regal, CP 78218

San Lu
tel. (4
a9s >



